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Vyjimecny jubilejni rok a nova identita
Skolni rok 2025/2026 byl pro nasi $kolu vyznamnym milnikem, nebot’ jsme oslavili prvni desetileti od jejiho
zaloZeni a soucasné vstoupili do druhé dekady jejiho rozvoje. Symbolickym vyvrcholenim tohoto jubilejniho
roku se stala oficidlni zména nazvu ze Svobodné zakladni $koly, o.p.s. na Waldorfskou zakladni $kolu
VAZKA, o.p.s., kterou doprovézi nova vizualni identita. K tomuto kroku jsme dospé&li po zralé odborné
1 hodnotové diskusi pedagogti, vedeni skoly i na zakladé podnéti od rodict. Novy nazev 1épe vyjadiuje nasi
piislusnost k mezinarodnimu hnuti waldorfskych $kol, napliiuje podminky Asociace waldorfskych $kol CR
a vymezuje nasi profilaci vii¢i obecnému pojmu ,,svobodna §kola®. Ustiednim motivem nové identity se stal
symbol vazky, ktery predstavuje rovnovahu mezi myslenim, citénim a vili a symbolizuje proménu, svobodu,

lehkost 1 propojeni intelektudlniho pozndvani s tvotivosti a praktickou ¢innosti.

Ohlédnuti za desetiletou cestou a rozvoj zazemi

Desaté vyroci nabidlo piilezitost k ohlédnuti se za cennou historii, kterd se zacala psat v roce 2015 z iniciativy
spolku Waldorfska iniciativa Litoméfice a otevienim prvni tfidy v Terezin€é. Od roku 2017 sidli nas prvni
stupefi v Tfebusing v prostiedi Ceského stfedohoii a od roku 2020 paisobi druhy stupeti v Litoméficich v ulici
JaroSova, kde maji Zaci k dispozici ucebny, sal Johanneum i Skolni zahradu. Béhem deseti let se Skola rozrostla
v ucelenou devitiletou zékladni Skolu, ze které jiz vyslo nékolik absolventskych ro¢nikii. Velkou radost ndm
pfinaseji jejich Gspéchy pfii pfijimacim fizeni na stiedni Skoly — absolventi nasi Skoly patfili ve Skolnim roce
v testech jednotné piijimaci zkousky umistili mezi TOP 10 Skolami. Nas$i zaci uspéSné pokracuji ve studiu
na gymnaziich, odbornych Skolach i konzervatotich a potvrzuji, Ze waldorfska pedagogika poskytuje kvalitni
zaklad pro dal$i studium i osobni Zivot. Mame z tohoto uspéchu obrovskou radost a bereme jej jako velky

zavazek 1 do dalsich let.

Celym skolnim rokem rezonovaly oslavy 10. vyro¢i v Tiebusiné 1 Litoméficich za podpory dotacniho
programu Zdravé mésto LitoméFice (blize viz kapitola Projekty) a fady darci z fad firem i jednotlivci.. Skolni
komunita i vefejnost se setkavaly pfi rozmanitych akcich, jako byla vystava Tvofivy svét waldorfské skoly

v Knihovné K. H. Machy, eurytmicky a hudebni vecer v Divadle K. H. Machy ¢i tradi¢ni Den déti v TiebuSing.



Pedagogicka vize, celostni rozvoj a spolecenstvi s rodici

Béhem uplynulého desetileti se podatilo vybudovat Skolu, kterd rozviji déti jako celek — jejich mysleni, citéni
1 vali. Vyuka propojuje poznavani s prozitkem, uméleckou ¢innost s praktickou zkuSenosti a vede déti
k samostatnosti, odpoveédnosti i radosti z uceni. Stejné dulezité jako vzdélavaci vysledky jsou pro nas bezpecné

vztahy, spoluprace a respekt k jedinecnosti kazdého ditéte.

Vyznamnou soucasti zivota Skoly je od samého pocatku také uizka spolupréace s rodic¢i. Prave jejich aktivni
zapojeni do Zivota Skoly, organizace slavnosti, pomoc pii budovani zazemi, dobrovolnicka ¢innost i podpora

Skolnich projektii patfi k hodnotam, na kterych Skola dlouhodobé stoji.

Skolni rok 2025/2026 v ¢islech

Ve skolnim roce 2025/2026 navstévovalo skolu celkem 136 zaki, pii¢emz Skolni druzina poskytla v prib&éhu
roku zazemi 65 détem a Skolni klub 50 zadkim. Do budouci prvni tfidy se ptihlasilo 21 déti a od zati 2026
otevieme tfidu pro 15 novych prviiacki, které na jejich Skolni cesté provede zkusena waldorfska pedagozka

Mgr. Alena Kl¢ova.

Modernizace prostredi a vstup do nového desetileti

Abychom zakum poskytovali co nejlepsi podminky, investovali jsme béhem tohoto obdobi zhruba 1,3 mil.
K¢ z dotaénich i vlastnich zdroji do modernizace vybaveni a budov (vice v kapitolach Projekty Skoly
a Zakladni udaje o hospodareni). V ramci projekt vznikl novy dfevény nabytek na miru na prvnim stupni,
probéhla vnitini izolace a posileni vytapéni na druhém stupni a ucebny byly vybaveny novou technikou vcetné
chromebookil, pocitacii a interaktivni tabule. Do druhého desetileti tak vstupujeme se zkvalitnénym zazemim
1 novym jménem, avSak se stejnymi trvalymi hodnotami — s dlivérou v potencial kazdého ditéte, dirazem

na harmonicky rozvoj celého ¢lovéka a v izkém partnerstvi s rodici a $irSi komunitou.



Formalni nalezitosti

Zrizovatel

Waldorfska zakladni skola Vazka, o.p.s.

Tiebusin 115, 41201 Litoméfice

Reditelka o.p.s.: Ing. Katarina Hurychova (do 31. 7. 2026)
Mgr. Katefina Szaffnerova (od 1. 8. 2026)

IC: 02562707

Piedseda spravni rady: Mgr. Jan Kotéra (do 31. 1. 2026)
Mgr. Jakub Formanek (od 1. 2. 2026)
Piedseda dozor¢i rady: Tomas Brabec, DiS.

Zakladni udaje o skole

Waldorfska zakladni skola Vazka, o.p.s.
Sidlo: Tiebusin 115, 412 01 Litomé&fice
1ZO 181 066 335

Podatelna:
E-mail: podatelna@waldorfska-vazka.cz
ID datové schranky: xf3fjtu

Informace pro rodice a vetejnost:
www.waldorfska-vazka.cz, www.facebook.com/waldorfkska-vazka

Udaje o vedeni $koly
Reditelka: Kristyna Brabcova
Kontakt: reditel@waldorfska-vazka.cz, tel. 732 709 150

Zakladatel

Waldorfska iniciativa Litoméfice
Jarosova 494/23, 41201 Litoméfice
Ico: 22830294

Predsedkyné¢: Eva Matuszewska

Skolska rada

Zrtizovatel: Lenka Simerska, PhDr.

Pracovnici skoly: Mgr. Alena Magdaléna Schnellyova
Rodice zaku Skoly: Mgr. Katetina Novakova
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Ochrana osobnich udaju
Povéfenec: Veronika BeneSova
Kontakt: poverenec@waldorfska-vazka.cz
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Zakladaci listina

Podle uplného revidovaného znéni Zakladaci listiny (s G¢innosti od 1. 8. 2026) je Waldorfska zakladni $kola
VAZKA, o.p.s. (piavodné¢ zaloZena v roce 2015 jako Svobodna zakladni skola, o.p.s.) opravnéna poskytovat
tento druh obecné prospésnych sluzeb:

a) Poskytovani zakladniho vzdélani na zakladé¢ principi a vzdélavacich postupti waldorfské pedagogiky.
b) Provozovani $kolni druziny a $kolniho klubu.

c) Provozovani neformalniho, zajmového a volno¢asového vzdélavani déti, mladeze a dospélych,
vcetn¢ organizace détskych klubi, pfiméstskych tdbort, vzdélavacich, kulturnich a komunitnich aktivit.

Vedle hlavnich obecné prospéSnych sluzeb vykonava spoleCnost za ucelem uc¢innéjsiho vyuziti svych
prostredki tyto dopliitkové ¢innosti:

1. Podnajem prostor spole¢nosti a prondjem majetku spolecnosti.

2. Prodej vlastnich vyrobkii vzniklych pfi aktivitach cilové skupiny.

3. Poskytovani sluzeb pro rodinu a doméacnost — kratkodobé nepravidelné hlidani déti.
4. Prodej propagacnich pfedmétii souvisejicich s ¢innosti spole¢nosti.

Podrobne informace a kompletni dokumenty jsou k dispozici ve Vefejnem rejstriku a Sbirce listin vedené
u Krajského soudu v Usti nad Labem (na adrese www.justice.cz).

Prehled oboru vzdélavani

Waldorfska ZS Vazka o.p.s. poskytuje v souladu se zapisem v Rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni tyto obory
vzdélavani:

Z4kladni skola — kéd oboru: 79-01-C/01

r [ A 4 14
Udaje o zacich
Ve skole se v 1. az 9. ro¢niku vzdélavalo 132 zaki. Z toho 44 zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
pét zakt s odlisnym matefskym jazykem, dva zaci nadani. Podle individualniho vzdélavaciho planu
se vzdélavalo 7 zakd. Jeden zadk se vzdelaval v zahrani¢ni Skole, fadné nastupuje v zaii 2026. Jeden zak
se ve druhém pololeti vzdélaval na TVZ dle § 41 (individualni vzdélavani).

Polet 2ak( $koly?!
v bé&Znych tfidach | vzdélavajicich se dle 8 41 (individudlni vzdélavani)
pocet zak 131 1

Celkem 132

Pocet zaku skolni druziny
Skolni druzina
pocet zaka celkem | 61

! Jednd se o stav k 30. 6. 2026.
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Pocet zaka skolniho klubu
Skolni klub
pocet zaka celkem | 50

Pedagogicky sbor

Vsichni pedagogi¢ti pracovnici se Vv roce 2025/2026 pravideln¢ ucastnili dal§iho vzdélavani
(m.j. ve waldorfské pedagogice napi. Waldorfsky seminat Akademie socialniho uméni Tabor, Letni kurz
waldorfské pedagogiky v Semilech, Interni setkani uéiteld v Semilech, Podptirna pedagogika v Praze).
K vytipovani dulezitych oblasti vzdélavani slouzi kazdoroéni vyvojové rozhovory. Na jejich zakladé se tak
ucitelé a dalsi pedagogicti pracovnici ucastnili semindii v oblasti prace s détmi v mimoskolnich aktivitach,
formativniho hodnoceni zaki, diferenciace tloh ve vyuce, prace s klimatem tfidy, prace s nadanymi zaky,
ekologickou vychovou, osobnostni vychovou, apod. Nékteii pedagogicti pracovnici dokoncili kvalifika¢ni
studia.

Pedagogové vyuzivaji kazdotydennich kolegii pedagogii k organizacni praci, sdileni pedagogickych nastroju,
informaci o zécich, zajisténi prostupnosti témat napti¢ vyukou a zajmovym vzdélavanim a ke studiu materiala
(textt, pisni, basni).

V uplynulém Skolnim roce se pedagogicky sbor v ramci kolegii a pedagogickych rad sousttedil na rozvoj
kvality vyuky, metodické sjednoceni a podporu individualnich potieb zaki. Zde je piehled hlavnich
pedagogickych témat:

Metodika a kvalita vzdélavaciho procesu

e Cil a reflexe vyuky: Sbor se systematicky vénoval metodické reflexi se zaméfenim na efektivni
formulaci vzdélavacich cilti hodin, praci s kritérii uspéchu a nasledné zhodnoceni naplnéni téchto
cilt.

e Metodicky trojkrok: Kli¢ovym tématem bylo prohloubeni prace s waldorfskym metodickym
trojkrokem (pozorovani, vyvozeni, zapis), ktery je cilen¢ rozvijen od 4. ro¢niku s diirazem
na samostatné a kritické mysleni zaka.

e Hodnoceni zaki: Pedagogoveé se zabyvali precizaci kritérii hodnoceni a metodikou ptevodu
slovniho hodnoceni na znamky pro potieby pfijimacich fizeni, aby byla zachovana pedagogicka
koncepce Skoly.

Kurikulum a provazanost vyuky (SVP)

e Kontinuita uéiva: Probéhla revize provazanosti SVP napii¢ ro¢niky, zejména v oblasti piirodovédy
(epocha Clovek a zviie) a d&jepisu, s cilem zajistit plynulou navaznost vzdélavacich vystupi.

e Rozvoj gramotnosti: Sbor sdilel metodické postupy ve vyuce Ceského jazyka, hledal vhodné formy
zaclenéni medialni vychovy a realizoval projekty na podporu ¢tenaistvi.

Inkluze a podpora individualniho rozvoje

e Podpora nadani: S metodickou podporou 7" S ASOCIACE
projektu Synapse spolku AFRES byl zpracovén s AFRE VE SKOLSTVE

VE SKOLSTVI
strategicky material ,,Analyza 8 os podpory
nadani®, ktery slouzi k mapovani a rozvoji
potencialu nadanych zakt jako soucast
inkluzivniho pfistupu skoly.
e Diferenciace a individualizace: Pedagogové sdileli osvédéené postupy diferenciace ve vyuce,
aby dokazali efektivné podpofit zaky s riznymi vzdélavacimi potiebami a tempem prace.

Klima skoly a wellbeing

e Bezpecné prostiedi: Velkd pozornost byla vénovana klimatu tfidnich kolektivi, prevenci rizikového
chovani a metodam nenasilné komunikace.

e Wellbeing Zakii i pedagogii: Shor diskutoval o posilovani odolnosti déti a vénoval se také tématu
sebepéce pedagogu jako zakladni profesni kompetenci.



Waldorfska specifika a umélecké prvky

e Rytmickeé a pohyboveé prvky: Do vyuky byla za¢lefiovana rytmicka cviceni, historické tance
(zidovské, stiedoveké, renesanéni) a metodika prace s pohybem na druhém stupni.

e Prace s epochovymi seSity: Pedagogové sdileli zkuSenosti s vedenim epochovych sesitt a jejich
vyznamem pro zvnitinéni u€iva zaky

Vedeni $koly se pravideln& schazi na poradach feditelti kol WS a SdruZeni soukromych Skol Cech,vl\/lgravy
a Slezka, zastupci za $kolu se Gi¢astni jednani rady Asociace waldorfskych §kol CR (dale jen AWS). Skola
je zapojena do sit¢ MAPu a zapojuje se i takto mistnich aktivit.
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Pedagogicky sbor byl ve skolnim roce 2025/2026 tvoien témito spolupracovniky:

e Kristyna Brabcova, feditelka skoly, vychovatelka skolni druZiny, Skolni metodik prevence
pro 1. stupen, ucitelka némeckého jazyka

® Ing. Andrea Novotna, zastupkyné feditelky pro administrativni otazky, Skolni metodik prevence
pro 2. stupen, ucitelka télesné vychovy, vychovnd poradkyné

e Mgr. Katefina Konopkova, zastupkyné reditelky pro pedagogické otazky, tfidni ucitelka,
koordinatorka SVP

® Ing. Katarina Hurychova, reditelka o.p.s., ekonomka

e Mgr. Katefina Szaffnerova, tfidni ucitelka, stinova vychovna poradkyné, kariérni poradkyné
e Mgr. Alena Magdalena Schnellyova, ttidni ucitelka, Skolni psycholozka

e Mgr. Marcela AndrSova, tfidni ucitelka

® Ing. Zuzana Cermakova, tfidni ucitelka

e Véra Dvorakov3, tridni ucitelka

o Mgr. Alena Kl¢ova, tridni ucitelka

e Mgr. BcA. Alice Tomaskov3, tridni ucitelka

e Mgr. Katefina Vlasakov3, tridni uditelka

e Mgr. Lucie BartoSova, ucitelka jazykd (AJ, NJ) na 2. stupni

e Jan Soukup, odborny ucitel pohybové vychovy, divadla

e Markéta Kozlova, ucitelka anglického jazyka na 2. stupni

e Tim Steinfort, konverzace v anglickém jazyce (dobrovolnik)

e Simon Colley, rodily mluv¢i, Skolnik

e Rainer Bach, rodily mluvci

e Bc. Eva Petrova, vedouci vychovatelka skolni druziny, ucitelka anglického jazyka na 1. stupni
e Lucie Simova, hlavni hospodarka, asistentka pedagoga

e Magr. Lucie Prochdazkova, hospodarka, vychovatelka Skolni druziny

e Barbora Hiekova, hospodarka, vychovatelka skolni druziny, asistentka pedagoga



® Bc. Aliz Vacik Jenes, vychovatelka Skolni druziny
e Bc. Radka Brychtov3, asistentka pedagoga, vychovatelka skolniho klubu, kariérova koucka

e Mgr. Tomas Hurych, vychovatel skolniho klubu, specidlni pedagog, ulitel télesné vychovy, asistent
pedagoga

e MgA. Viktorie Kubelkov3, asistentka pedagoga, odborna ucitelka

e Jana Bambuskov3, Dis., asistentka pedagoga, odborna ucitelka

e Jitka Pychova, asistentka pedagoga, odborna uditelka, vychovatelka Skolniho klubu
e Tereza HyZova Majerova, vychovatelka Skolni druZiny, asistentka pedagoga

e Petra Kiihnova, asistentka pedagoga

® Lucie BroZova, asistentka pedagoga

e Petra Zolnay, asistentka pedagoga

e Tereza Maldkov3, uklize¢ka

e Hana Panochova, uklizecka

Skolni vzdélavaci program

Vzdélavani v zékladni Skole probiha podle:

e Skolniho vzdélavaciho programu Svobodna zakladni §kola, 0.p.s. — 2022/2023
Skolni vzdélavaci program je zvefejnén na webovych strankach skoly nebo k nahlédnuti v kancelafi skoly.

V souvislosti s revizemi RVP ZV jsou v procesu budouci zmény Skolniho vzdélavaciho programu skoly.
Na tomto tématu se aktivné podili koordinarka SVP Mgr. Katefina Konopkova a feditelka $koly Kristyna
Brabcova. V prubéhu roku se ucastnily nékolika seminaft, vcetné setkani organizovanych Asociaci
soukromych $kol CMS a Asociaci waldorfskych $kol. Na tvorb& nového SVP aktivné pracovali tiidni uditelé,
zejména Mgr. Katefina Szaffnerova, ktera je také ¢lenkou pracovni skupiny pti Asociaci waldorfskych §kol
CR. Cely proces zmény zUstava zivym tématem, zaroved v zavislosti na aktualnich krocich MSMT.

Aktivity $kolni druziny jsou koncipovany v souladu se $kolnim vzd&lavacim programem ,,SVP §kolni
druZziny Svobodné ZS*.

Aktivity $kolniho klubu jsou koncipovany v souladu se 8kolnim vzdélavacim programem ,,SVP §kolniho
klubu Svobodné ZS*.
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Stru¢né vyhodnoceni napliovani cili Skolniho
vzdélavaciho programu

V nasi Skole:

e Usilujeme o vSestranny a celostni pohled na ¢lovéka.

e Soustfedime se na rovnomérny rozvoj mysleni, citéni a vile.

e Usilujeme o utvafeni prostfedi, které podporuje pfirozenou lidskou touhu po poznani a otevira
svobodnou cestu za poznanim svéta a sebe v ném.

e Chceme rozvijet clovéka jako lidskou individualitu na zakladé impulzi Rudolfa Steinera: ,,Chceme
vychovavat lidi, ktefi mohou svobodn¢ a oteviené¢ predstupovat pied svét a ktefi mohou svobodné
a otevien¢ jednat ve smyslu toho, co je prospesné svétu.*

e Duraz klademe na etické a mravni hodnoty, vychovu k sounalezitosti a spolupraci, rozvoj lasky
k domovu a vlasti.

e Nasi zékladni filozofii je tcta a respekt k vnitinimu pfesvédceni a osobnimu vyznani druhého
clovéka, mysleni bez predsudkil a vzajemna podpora.

e Snazime se o rozvoj pozitivniho vztahu zakl k ptirod¢.

Vyhodnoceni:

Snahu o vSestranny a celostni pohled na ¢lovéka/zaka naplitujeme soustavnym a pribéznym vzdélavanim
pedagogickych pracovniki na pfedndskach a seminafich, metodickych sezenich — at’ uz v rdmci nasi Skoly
¢i jinych waldorfskych skol.

Soustfedime se na rovnomérny rozvoj mysleni, citéni a vile s ohledem na individudlni moznosti, viohy
a nadani kazdého zdka — o to se snazime stfidanim teoretickych, praktickych a uménovédnych predméta,
epochovym vyucovanim, kde se pracuje s mezipredmétovymi vztahy, rytmickym pribéhem denniho,
ale 1 celoro¢niho vyu€ovani.

Prostiedi podporujici lidskou touhu po poznani budujeme na zdkladech blizkych osobnich vztaht mezi uciteli
a zaky, kolegia a uzkou spolupraci s rodi¢i. Takové prostiedi je podporovano 1 slovnim hodnocenim.

Vychova k sounalezitosti a spolupraci, diraz na etické a mravni hodnoty jsou nedilnou soucasti péce o tiidni
a Skolni klima — sdilené kruhy ve vyu€ovani, mezigeneracni predavani zkuSenosti, pravidelné setkavani tfid,
spoluprace s jinymi waldorfskymi Skolami. Pravidelné zafazujeme preventivni programy a uplatiiujeme
spolupréci s organizacemi zamétenymi na klima tfid ¢i hodnotové vzdélavani.

Zapojujeme se do aktivit pecujicich i o prostedi okoli §koly, jako napi. Uklidme Cesko.

Spolupracujeme se zahrani¢nimi Skolami, péstujeme tak kulturu mezinarodnich vztaht, kulturni hodnoty
i prezentaci narodni kultury. Podporujeme komunikaci v cizim jazyce, porozuméni nejen na trovni feci,
ale 1 kultury. Podporujeme zahrani¢ni navstévy, v tomto roce vycestovali Zaci 9. ro¢niku do Francie
na navstévu do francouzskych rodin. Probéhlo také setkani s partnerskou Skolou Freie Waldorfschule Gorlitz
"Jacob Bohme" na tradi¢nim jarmarku v adventnim case.

S prvnim stupném se aktivné zapojujeme do zivota obce Tiebusin, zejména na vitdni obCankd, rozsviceni
vanocniho stromu, akci Vesnice roku, pravidelnou navstévou knihovny a dalSich.

Pozitivni vztah k piirodé¢ stavime na oZivovani tradic, znalostech o misté, ve kterém zijeme a péci o néj.
Napliiovani cill pribézné diskutujeme v ramci pravidelnych kolegii, formou hospitaci a supervizi.
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Skolni druZina a $§kolni klub

Skolni druzinu v Tiebusing navitévovalo v roce 2025 /2026 po navyseni kapacity druziny v prib&hu roku
65 zaki, z toho nejméné Gtytikrat tydné 64 zakt?. Zaci byli rozdéleni do t¥i oddéleni - prviiaéei méli prostor
na adaptaci v samostatném oddé¢leni. Pedagogickou praci zajistovaly tii vychovatelky a jedna asistentka
pedagoga. Dv¢ dalsi pedagozky vedly zajmové krouzky.

V roce 2025/2026 zde probihaly dva krouzky keramiky, krouzek ruénich praci, krouzek dramaticky, krouzek
madarskych tancti a také krouZek Sachil. Zaci $koly se zapojili do Sachového turnaje, kde se umistili
na krasném 3. misté. Sachovy krouzek vede rodily mluvéi Simon Colley, Zaci tedy procviGuji nejen hru
samotnou, ale 1 angli¢tinu. Keramické vyrobky a vyrobky rukodéIné tésily béhem roku nejen zadky samotné,
ale i navstévniky Skoly pfi riznych piilezitostech a Skolnich akcich. Vystoupeni zaki z krouzki dramatického
a mad’arskych tanct si mohli uzit navstévnici vdnocniho jarmarku béhem vystoupeni. Propojeni kultur bylo
tak mozné zazit hudbou, tancem i v mad’arskych krojich.

Kromé bohaté nabidky vytvarnych ¢innosti se déti vénovaly sportu a pohybovym hram na sportovnim hfisti
v Ttebusing. V lese a v zdmeckém parku aktivné rozvijely vztah k okoli a mistni ptirod¢.

Skolni klub

Po cely skolni rok 2025/2026 byl Skolni klub v plném provozu a jeho kapacita byla zcela naplnéna.
Navstévovalo jej 50 zaku, kteti zde nachazeli prostor nejen pro smysluplné traveni volného casu, ale také
pro odpocinek, rozvoj svych z4jmu i podporu pfi Skolni préci.

Zaci se zapojovali do zajmovych krouzki, vyuzivali nasi $kolni zahradu a vénovali se rozmanitym tvorivym,
pohybovym i spoleCenskym aktivitam. Klub zaroven slouzil jako klidné misto pro samostatné studium,
procvicovani uciva, dopisovani sesitli nebo pfipravu na vyucovani. K dispozici méli také relaxacni zoénu
s odpocinkovymi vaky.

Po piedchozi domluvé mohli zaci vyuzivat také pomuicky urcené k rozvoji koordinace a jemné motoriky,
napiiklad vybaveni balanénimi pomiickami nebo nové oblibenou kendamu.

Ve skolnim roce byly otevieny krouzky zajmového a neformalniho vzdélavani, které zakiim umoznovaly
rozvijet jejich nadani, tvotivost i schopnost spoluprace. V krouzku ruéni prace se zaci pod vedenim Jitky
Pychové seznamovali se zaklady ru¢niho i strojového §iti. Pracovali podle vlastnich navrha, u¢ili se pfipravit
stiih, osvojovali si riizné druhy steht a techniky Siti a ziskavali zkuSenosti s praci s riznorodymi textilnimi
materialy. Skolni orchestr, vedeny Katefinou Szaffnerovou, podporoval radost ze spole¢ného muzicirovani,
rozvoj hudebnich dovednosti i schopnost vzajemného naslouchani. Zaci hrali podle notového zéapisu
na dechové, smyccové i dalsi hudebni nastroje podle svého zajmu a zkuSenosti. Soucasti orchestru byla také
skupina mlads$ich Zakd vénujici se hie na zobcovou flétnu. Nové otevieny medialni krouzek pod vedenim
Veroniky Slavikové rozvijel &tenaiskou, jazykovou i digitalni gramotnost. Zaci se uéili psat &lanky,
pfipravovat rozhovory a ankety, vytvaret interaktivni ulohy, pracovat s fotografiemi i grafickou tpravou textt
v pocitaGovych programech a osvojovali si zaklady stylistiky i redakéni prace. Pravé Gcéastnici medialniho
krouzku se vyznamné podileli na vzniku Skolniho ¢asopisu Wazka, ktery se stal jednim z viditelnych vysledkt
jejich celorocni prace.

Tym skolniho klubu tvofili jeden vychovatel a jedna vychovatelka, jejichz praci dopliiovali vedouci
jednotlivych zajmovych krouzkd.

2K 30.6.2026 celkem 61 73k0, z toho 59 7akd alespori 4x tydné.



Metody a formy pedagogicke prace

Vyuéovani ve Waldorfské ZS VAZKA probiha v tematizovanych blocich — epochach (Gesky jazyk
a literatura, matematika, clovek a jeho svét, ¢lovék a spolecnost, nauka o ptirod¢). Tento systém umoziuje
zaktim hluboky vhled do pfedmétu a zvnitinéni poznatkd. Zejména na druhém stupni je vyuka vedena metodou
waldorfského trojkroku (pozorovani, popis jevu, vyvozeni zavéru), ktery cilené rozviji samostatné a kritické
mysleni déti. Cizi jazyky, télesnd vychova, pracovni vyucovani, informatika a umélecké predméty probihaji
v béznych vyucovacich hodinach, pficemz vyuka jazyka na druhém stupni probiha v délenych skupinéch.

Vyuka mimo tridu a tematické rocnikové kurzy

Nedilnou sougasti SVP je vyuka venku, zazitkova pedagogika a prakticky zaméfené vyukové projekty a kurzy,
které propojuji teorii s praxi a rozvijeji fyzické i socialni kompetence zaka:

e 3. roénik: Epocha femesel s praktickym poznavanim tradi¢nich femeslnych postupii, ekologického
hospodareni a zdkladu zeméd¢lstvi.
e 4. ro¢nik: Kurz dopravni vychovy.

e 4.aS. roénik: Povinny plavecky vycvik (Méstské |S1E —
. : AL
lazné Usti nad Labem a koupaliSté¢ BeneSov Kouf , g&;ﬂ'
nad Ploucnici). ﬁf

e 5. ro¢nik: Ucast na celostatni Olympiadé
waldorfskych §kol v Chebu (soubor klasickych olympijskych disciplin).

e 6. ro¢nik: Rytiiska slavnost na hradé¢ Helfenburk (propojeni historie, etiky a 10\ )2
osobnostniho rozvoje). I/UI V£'
e 7.rocnik: Lyzatsky a vodacky kurz (rozvoj sportovnich dovednosti, { V o
tymové spoluprace a odpovédnosti). ‘ /[\/\ L
e 8. ro¢nik: Divadelni projekt zakonceny ucasti na festivalu Duhové
divadlo v Pisku (inscenace Boy, ahoj!) a pfedstavenim pro rodice
a vefejnost. la f
e 9. ro¢nik: Zahrani¢ni vyjezd do partnerské Skoly v Normandii pro ld%?gn%

(rozvoj jazykovych a mezikulturnich kompetenci).

Jazykové vzdélavani a tandemova vyuka

Vyuka anglického jazyka probiha od 1. ro¢niku, némeckého od 3. ro¢niku. Na prvnim stupni stavi na ptirozené
napodobé, basnich, pisnich a dramatizaci v cilovém jazyce, na druhém stupni piechazi k systematické
gramatice a konverzaci. Unikatnim prvkem byla tandemova vyuka pracovniho vyucovani (dievoiezba
a préce se dievem) vedena odbornou ucitelkou spole¢né s rodilym mluv¢im a umélcem Simonem Colleym.

Rocnikové prace a polytechnicka vychova

Vyznamnym milnikem jsou ro¢nikové prace zaku 8. ro¢niku, které zahrnuji teoretickou ¢ast i prakticky
vyrobek a zaci je vefejné obhajuji pred Skolni komunitou. Ve 2. ro¢niku navic probihala pravidelna prace
v Polytechnické dilng Institutu technického vzdélavani, z.U. zaméfena na rozvoj

zékladnich femeslnych zru¢nosti.

Propojeni s mimotridni Cinnosti

Témata vyuky Uzce navazuji na ¢innost Skolni druZiny a Skolniho klubu tak, aby déti mély dostatek prostoru
poznatky upevnit pfi tvofivych, pohybovych a klubovych aktivitach.



Hodnoceni a vysledky vzdélavani zaku

Hodnoceni zak probiha slovné. Klademe diraz na individualni rozvoj zaka, proto jsme zvolili slovni zpisob
hodnoceni.

Ucitelé, ve spolupraci s zaky, sleduji pokrok kazdého jednotlivého Zaka vzhledem k jeho vlastnim
moznostem, usili a vloham. Kazdy zak ma portfolio svych praci, které mu slouzi k sebehodnoceni a uciteli
ke sledovani individudlniho pokroku zaka. Hodnoceni v pribéhu Skolniho roku probihé na tfidnich schiizkéch,
kde se rodi¢e informuji o pribéhu vzdélavani svého ditéte — individualné, narativné, slovné. Ma-li rodic¢
potfebu ziskat hodnoceni ucitele jindy, nez v prubéhu tfidni schlizky nebo na vysvédceni, mize ucitele
navstivit v dob€ konzulta¢nich hodin ¢i na zakladé¢ domluvy tuto konzultaci uskutecnit kdykoliv.

Na konci skolniho roku dostavaji zaci, kromé vysvédceni se slovnim hodnocenim, téZ svou ,,0sobni basen®,
kterou pro n¢ na zakladé spolecné prozitého ¢asu napise tiidni ucitel ¢i ucitelka.

Na prvnim stupni pfevazuje hodnoceni zakovy préace ucitelem, ve vyucovani jsou vSak navozovany situace,
na kterych zak rozviji schopnost sebehodnoceni. Zaci se mu uci napodobovanim konkrétni zpétné vazby
poskytované ucitelem a pomoci otevienych navodnych otazek.

Na druhém stupni je proces vedouci k autonomnimu hodnoceni zaki plné€ integrovan v ramci vSech predméta.
Zaci se uéi sledovat vlastni praci, jeji kvalitu a intenzitu, a vytvofit si usudek o vlastnich moZnostech
a schopnostech. Tento proces probihd pod vedenim ucitele a cilem je postupné dosazeni schopnosti zaka
prevzit zodpovédnost za vlastni u¢eni. Od 7. ro¢niku pak probihaji osobni pohovory zaka s uciteli k vysledkiim
jeho vzdélavani.

Ve $kolnim roce 2025/2026 vsichni Zaci ZS prospéli a postoupili do vyssiho roéniku.Skolni rok 2025/2026
zakon¢ili nasi absolventi S mimotadnymi vysledky. Slavnostni rozlouceni
s zaky 9. ro¢niku probéhlo ve Skolnim sdle Johanneum, kde jsme mohli oslavit fakt, ze vSichni nasi Zaci
(100 %) byli prijati hned v prvnim kole na své vysnéné stiedni skoly.

Regionalni prvenstvi a uspéchy Waldorfska ZS Vazka se v letosnim roce potvrdila jako kli¢ovy hrag

vvvvvv

v Kraji.
Na jaké $koly se Zaci dostali? Nasi absolventi prokazali Siroky rozptyl z4jmt a nadani. Usp&sné se uplatnili
v téchto typech Skol a obort:

Piehled pfijatych zakd Waldorfské ZS na stfedni $koly

Typ stfedni Skoly Pocet prijatych zaka
Gymnazia 3
Konzervatore a umélecké Skoly 4
Technické a prliimyslové Skoly 4
Stfedni odborné skoly 4
Ucilisté a stfedni odborna ucilisté (SOU) 3
Waldorfské lyceum 1




Akademicke vysledky a strategie Jednotné piijimaci zkousky potvrdily, ze waldorfska pedagogika dokaze
zaky pfipravit na vysoké urovni bez zbytecného drilu:

e Matematika: Nasi zaci dosahli v priméru vyrazné vyssiho poctu bodi, nez je celostatni priamér.
o Cesky jazyk: Vysledky jsou trvale nad Grovni Usteckého kraje.

Nas pristup se soustiedi na porozumeéni a strategie feSeni uloh, nikoli na pouhy néacvik testd. Uspéch

vvvvv

zaméfime na systematické posilovani pravopisu skrze pravidelna cviceni a praci s chybou. Jsme na nase
absolventy pysni a véfime, Ze budou své nadani i nadale GspeSné€ rozvijet a napliovat své sny.

~ N .

et r w y e Ceski §kolni
Ceska $kolni inspekce CSI | e
Pravidelna inspekéni ¢innost: Zprava z fadné inspekce CSI (z Gervna 2023)

je v plném znéni zvefejnéna na webu Skoly: https://waldorfska-vazka.cz/zprava-csi-2023/.

Setieni stiznosti (kvéten 2026): CSI 3etfila podnét tykajici se nevhodné komunikace asistentky pedagoga
ve 3. tfid¢ a vyhodnotila jej jako diivodny. Vedeni Skoly pftijalo opatfeni k napraveé jesté pifed ukoncenim
inspek¢niho Setfeni — probehlo pouceni pedagogti o zdsadach respektujici komunikace, organizacni stabilizace
vyuky a preventivni prace s tiéidnim kolektivem. CSI ocenila reakci § koly a potvrdila, Ze se atmosféra ve tfidé

vyrazn¢ zlepsila a nebylo zjisténo rizikové prostiedi.

Primarni prevence

Skolni poradenské pracovisté - Poradenské sluzby $koly

e Koordinaci preventivnich aktivit zajiStovala pro 1. stupeil Skolni metodicka prevence.
Kristyna Brabcova, pro 2. stupen $kolni metodi¢ka prevence Ing. Andrea Novotna

e Vychovna poradkyné Ing. Andrea Novotnd poskytovala poradenskou sluzbu pro zaky, rodice
a pedagogy.

e Ve Skole pracovala skolni psycholozka Mgr. Alena Magdalena Schnellyova.
Mgr. Tomas Hurych vykondval individualni specialné-pedagogickou préci s zaky a odbornou
pedagogickou praci metodou MIU (FIE), aspésné zakoncil kvalifikaéni studium pro $kolni metodiky
prevence.

e Komunikaci s SPC a PPP, piedavani informaci pedagogtim a rodi¢tim zajist'ovala Ing. Andrea
Novotna.

e Kariérové poradenstvi a stinovou vychovnou poradkyni, predavani informaci rodi¢lim a Zakiim
zajiStovala Mgr. Katefina Szaffnerova, tuspésné dokoncila kvalifika¢ni studium pro vychovné
poradce, sociometrii Dr. Brauna - opravnéni k vyuzivani dotazniku B3.

e Kari¢rovy koucink s zaky, komunikaci s rodi¢i a podporu pfi volbé stiedni Skoly zajistovala
Bc. Radka Brychtova.

e Koordinaci prace s nadanymi zaky zajistovala Ing. Katarina Hurychova.

e konzultaci v oblasti spoluprace s rodinou a poradenskymi organy (PPP) zajist'ovaly externi mentorka
Mgr. Lucie Homérova a externi spec. pedagozka Mgr. Karolina Ranglova.



Ve Skolnim roce 2025-26 probéhla tada preventivnich programii. VétSina
realizovanych program byla financovana z podpory dota¢niho programu
.Prevence rizikového chovani v  Usteckém kraji v roce 2025
a 2026 a také za financ¢ni podpory mésta Litoméfice, dale z prostiedka Skoly

(vice v kapitole Projekty Skoly). USteCky kl"('.‘l_]

Byla podéna Zadost o finan¢ni podporu z krajského dotacniho programu
,,Prevence rizikového chovani v Usteckém kraji v roce 2026 a Zadost byl
a uspésn¢ vyhodnocena. &
Litoferice
Zaci

Ve téidach pravideln& probihaji kruhy sdileni nebo tiidnické hodiny. Zaci jsou podnécovani ke sdileni svych
nazord, postoji a vhodné motivovani ke zvladani naro¢nych situaci, ke kultivaci projevu, naslouchani, dalsim
komunika¢nim dovednostem a vytvaieni vlidného a respektujiciho prostiedi ve tiidé. Ve vyuce nebo v rdmci
tiidnickych hodin jsou pravidelné zafazovana témata zaméfena na prevenci rizikového chovani. Ttidni ucitelé
efektivné spolupracuji se Skolnim poradenskym pracovistém a vyhodnocuji potieby preventivnich aktivit

pro dany ro¢nik. Ve 3. a 4. tfidé prob¢hla neformalni sociometrie, $ir§i sociometrické Setfeni pomoci
dotazniku B3 pak v 7., 8. a 9. tiid¢

Oblast prevence rizikového chovani a podpory dusevniho zdravi

V leto$nim roce jsme ve tfidach cilené¢ zarazovali aktivity na zlepSeni klimatu, zaznamenali jsme
nespokojenost rodic¢ii 1 nékterych Zaka. Opakované jsme feSili pfipady skrytého zaSkolactvi, pozdnich
prichodl a nechut¢ zaka zapojit se do procesu Skolni dochazky. Zaznamenali jsme zvySeny vyskyt dusevnich
obtizi a dalSich zdravotnich komplikaci znemozilujici Gi€ast na vyuce. V téchto pfipadech jsme postupovali
ve spolupraci se zakonnymi zastupci a odbornymi poradci. V nékterych tfidach bylo nutné zvysit komunikaéni
dovednosti jak smérem od zakd, tak od pedagogt, péstovat kulturu nendsilné komunikace, respektovani hranic
a vytvareni bezpecného prostredi ve tiide.

Na prvnim stupni jsme fesili nékolik pfipadi vulgarniho chovani a mluvy vaci spoluzakim, coz bylo
nasledné feSeno v tfidnim kruhu i v rdmci preventivnich programt jak se spolecnosti Primarni prevence
Litoméfice tak se spole¢nosti Dobronauti cz. Ve 3., 4., 5. tfidé také prob&hlo sociometrické Setieni, které
pomohlo 1épe nahlédnout klima tfidy a vzajemné vztahy mezi spoluzaky. Dale bylo feSeno téma ostrakismu
a vylu¢ovani nekterych zak z tfidnich kolektivii. Ve vSech ptipadech bylo postupovano v souladu se Skolnim
fadem a preventivnim programem Skoly, ve spolupréci s tfidnimi uciteli, Skolnim poradenskym pracovistém
a zakonnymi zastupci.

Soucasné byla pfijata opatfeni zaméfena na posilovani pozitivniho tfidniho klimatu. Pedagogové vénovali
zvySenou pozornost vztahim mezi zaky, cilené zatazovali kooperativni a skupinové ¢innosti, podporovali
vrstevnickou spolupraci, rozvoj socidlnich a komunikaénich dovednosti 1 zaclenovani vSech zaka
do kolektivu. Ve tfidach byly realizovany tfidnické hodiny, preventivni programy a dalsi aktivity zaméfené
na podporu vzajemného respektu, spoluprace a bezpe¢ného $kolniho prostiedi. V ptipadech, kdy to situace
vyzadovala, byla pfijata individuélni opatfeni a pritbézné by la sledovana ti€innost nastavené podpory.

s0b
Zejména na prvnim stupni jsou dle potieby zafazov any  ° i . 8.‘, HODNOTOVE
programy hodnotového vzdélavani podle sestry Cyril ® e ®+ yZDELAVANI
Mooney (HVCM), které =zajistuji  proskoleni :" CM ®“ CYRIL MOONEY Bﬂ ﬂ T E l
pedagogové. V letosnim roce jsme také spolupracovali ': - :"

s Mgr. Danou Hadkovou (HVCM, Badatelska
akademie Datel).

Na druhém stupni byly v n¢kolika ptipadech véas zachyceny projevy sebeposkozovani. Diky spolupraci
Skoly se zdkonnymi zastupci a odbornymi pracovisti byli doteni Zzaci predani do péce détskych psychologii



a psychiatrii. Skola nadale poskytovala témto zakim potiebnou podporu a tzce spolupracovala s rodinami
i odborniky.

Vyznamnou oblasti prevence bylo také posilovani dusevniho zdravi, bezpe¢ného pohybu v online prostiedi a
celkové psychické pohody zakl. Tato témata byla systematicky zafazovana do tfidnickych hodin i
preventivnich programu realizovanych ve spolupraci s Primarni prevenci Litoméfice. V pribéhu Skolniho
roku Skola zaznamenala zvySeny vyskyt uzkostnych obtizi a panickych atak u nékterych zakl. Ve vSech
piipadech byla navazana spoluprace s rodinami a odbornymi pracovisti, coz ptispé€lo k véasnému feSeni obtizi
a predchazeni jejich prohlubovani.

V ramci spolupréce tiidnich ucitelt a Skolnich metodikl prevence byla s zaky také feSena témata nevhodnych
napojii, nevhodného chovani ¢i agrese.

V prubéhu skolniho roku skola fesila také nékolik méné€ zdvaznych kazenskych prestupkt a jednotlivé projevy
rizikového chovani, zejména nevhodnou komunikaci vii¢i zaméstnanctiim skoly, pouzivani vulgarnich vyrazi,
nevhodné chovani na socialnich sitich, projevy rasismu a xenofobie, vandalismus, nic¢eni Skolniho majetku,
zaSkolactvi 1 skryté zaskolactvi. VSechny piipady byly feSeny ve spolupraci Skolniho poradenského
pracovisté, tfidnich uciteli a zakonnych zastupcii prostfednictvim individualnich rozhovorti, vychovnych
opatfeni a nastavenim individualnich podparnych postupt. V ptipadech poskozeni skolniho majetku byli Zaci
vedeni k prevzeti odpovédnosti za své jednani a podileli se na napraveé vzniklé Skody.

Soucasti preventivnich aktivit byly také programy zaméiené na podporu
duSevniho a fyzického zdravi. Velmi pozitivni odezvu mezi zdky .
zaznamenal program Playfight, ktery byl vzhledem k vysokému zajmu
realizovan opakované. Zaci 7. roéniku se po cely $kolni rok zapojovali do
programu VSech pét pohromadé, jehoz cilem je rozvoj dusevni
gramotnosti, posilovani psychické odolnosti a osvojovani dovednosti
podporujicich dusevni pohodu. Vyznamnou soucasti preventivni prace
byly také oddélené div¢i a chlapecké kruhy, které poskytly bezpecny
prostor pro otevienou diskusi o tématech dospivani, vztahti a osobniho
rozvoje. V oblasti sexudlni vychovy byl pro chlapce realizovan program
ve spolupraci se spolecnosti LOM, zaméieny na zdravé vztahy, identitu,
respekt a odpovédné chovani.

Realizované preventivni aktivity potvrdily vyznam dlouhodobé systematické prace v oblasti podpory
duSevniho zdravi, bezpecného Skolniho klimatu a rozvoje socidlnich kompetenci zakd. Skola bude
v nastavenych preventivnich opatienich pokracovat i v nasledujicim Skolnim roce.

Preventivni programy:

Preventivni programy jsou realizovany piedevs§im zazitkovou a interaktivni formou. Vyuzivaji aktivizacni
a diskusni metody, skupinové hry, brainstorming, modelové situace, nacvik socialnich dovednosti, vytvarné
techniky 1 poskytovani ovétenych informaci. Programy podporuji aktivni zapojeni Zakil, rozvoj sebereflexe,
komunikac¢nich a socialnich dovednosti, posiluji odpovédné rozhodovani a pfispivaji k prevenci rizikového
chovani.

S Primérni prevenci Litoméfice i s Dobronauty je navazana dlouhodoba spoluprace.

Ve Skolnim roce 2025/2026 byly ve spolupréci s externim poskytovatelem Primarni prevence Litométice
realizovany programy dlouhodobé $kolské specifické primarni prevence pro zaky 3.—9. ro¢niku. Programy
byly zamétfeny na podporu zdravych vztah ve tfidach, rozvoj komunikacnich a socialnich dovednosti,
prevenci Sikany a zavislosti, posilovani tolerance a pé¢i o dusevni zdravi.



Priméarni prevence Litoméfice:

V jednotlivych ro¢nicich byla realizovana tato témata: Litoééi’ice

. ro¢nik: Bezva tfida — ¢im vice se zname, tim 1épe se mame I a II.

. roénik: Uz se dobie zndme?; Jsme v tom spolu.

. ro¢nik: Spolecné s respektem; Hurd na druhy stupen.

. ro¢nik: Nenechdm té v tom — prevence Sikany; Pro¢ fict NE zévislosti 1?
. ro¢nik: Umeéni komunikace; OdliSnost, jinakost, tolerance.

. roénik: Pro¢ fict NE zavislosti II?; Uméni komunikace.

. ro¢nik: Dusevni zdravi; Vztahy ve tfidé, tolerance.
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V prvnim pololeti se preventivnich programil zicastnilo 82 zakt ze 6 tfid v celkové casové dotaci 16 hodin
piimé prace. Ve druhém pololeti bylo do programii zapojeno 95 zakt ze 7 tfid v Casové dotaci 20 hodin.
Celkem bylo v prubéhu skolniho roku realizovano 36 hodin preventivnich programt, kterych se zucastnilo
177 zaku.
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Dobronauti:

e Ve 3. rocniku probéhl program o respektu k odliSnostem Hvézdny tym (zaméteny na toleranci, praci
s jinakosti, uvédomeénim si odliSnosti kazdého z nas).

e V 5. ro¢niku prob¢hl program o zastavovani ublizovani “ Na stopé” a dalSi program zaméfeny
na efektivni feSeni konflikt.

e V 9. ro¢niku probéhl program na efektivni zvladani stresu a pfimo na praktické ukazky technik,
které mohou v kritickych stresovych situacich pomoci

Slow Tech Institute: SLOW TECH

Spole¢nost Slow Tech Institute pfinesla vhled do problematiky uzivani digitalnich INSTITUTE

médii a zavislostniho chovani na socidlnich sitich, rizika s tim spojend. Spolecnost ;s rechnaiogy  Healthy Technology
Slow Tech Institute realizovala preventivni programy v 6., 7. roéniku. Zaci

otevien¢ spolupracovali, méli o téma zajem. Jejich ptispévky prinesly mnohé nové ndpady, jak Cas straveny
Vv online prostoru oSetfit bezpecn¢é. Takové uvédoméni u zakl je velmi dileZzité.

Pravidelné probihala podpora Zaki spec. pedagogem, m. j. s vyuzitim metody MIU (FIE).

Jednotlivé tiidy podnikly fadu exkurzi, vyleti i pobytovych akci. Jednalo
se o jednodenni i1 vicedenni akce (vodacky vycvik, lyZzatfsky vycvik,
navstévu Konépruskych jeskyn, Prahy, Teplic, plavecky vycvik v
benesové nad Ploucnici). Jako velmi efektivni se ukézala spoluprace s
Lesni Akademii Mentaurov, zejména pro zéky 1. stupné. (Ekologicke
pobytové programy) a Malou jizni strani.

Oblast Skolniho klimatu a spoluprace s rodici

Ve Skolnim roce 2025/2026 Skola tesila n¢kolik podnéti a stiznosti ze strany rodici, které se tykaly zeyména
pedagogickych ptistupl, vztahli mezi zaky a pedagogy a celkového klimatu v n€kterych tfidnich kolektivech.
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Vedeni skoly vénovalo vSem podnétiim zvySenou pozornost a jednotlivé situace pribézné fesilo ve spolupraci
s rodi¢i, pedagogy i odbornymi pracovniky. Rada upozornéni vedla k okamzitému pfijeti napravnych opatien,
za kterd Skola rodicim dékuje. Oteviena komunikace a zpétna vazba ze strany zakonnych zastupct piispély
k identifikaci oblasti, které bylo potieba dale rozvijet a zlepSovat.



V souvislosti s podndtem Setfenym Ceskou $kolni inspekci bylo potvrzeno pochybeni jednotlivého
pedagogického pracovnika pifi komunikaci se zdkem. Inspekce zaroven konstatovala, ze situace byla
ovlivnéna naro¢nymi podminkami ve tfid€, zejména persondlnimi zménami na pozici tfidniho ucitele, Castym
suplovanim a zvySenymi naroky na Fizeni tiidniho kolektivu. Skola pfijala fadu opatfeni zaméfenych
na posileni respektujici komunikace, metodickou podporu pedagogickych pracovnikl, upravu organizace
dohledi a podporu pozitivniho klimatu ve tfidach prostiednictvim preventivnich programt a sociometrickych
Setfent.

Na zakladé zavéra Ceské kolni inspekce i nasledného vyhodnoceni §koly lze konstatovat, Ze pfijata opatieni
piispéla ke zlepSeni situace. Realizovana Setfeni neprokdzala vyskyt zdvazného rizikového prostfedi ve
t¥idnich kolektivech a Z4ci v priibéhu naslednych rozhovorti hodnotili klima $koly pozitivng. Skola bude i
nadale vénovat zvySenou pozornost podpofe bezpecného, respektujiciho a otevieného prostiedi pro vSechny
zaky.

Vzdélavani pedagogti

Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté se v priubc¢hu Skolniho roku prubézné vzdé€lavali s cilem
zkvalitiiovat poskytované poradenské sluzby a reagovat na aktudlni potieby zakt i Skoly. Pravidelné
se ucastnili metodickych setkani vychovnych poradct, Skolnich metodika prevence a Skolnich psychologt,
ktera slouzila ke sdileni zkusenosti, pfedavani aktualnich informaci z oblasti skolské legislativy, poradenské
praxe a prevence rizikového chovani.

Dalsi vzdélavani bylo zaméfeno zejména na oblast podpory duSevniho zdravi zakl, prevenci rizikového
chovani, praci s tftidnimi kolektivy, krizovou intervenci, spolupréci s rodinou a odbornymi pracovisti a rozvoj
poradenskych kompetenci. Ziskané poznatky byly prubézné vyuzivany pii kazdodenni préaci Skolniho
poradenského pracovisté 1 pfi metodické podpote pedagogickych pracovniki Skoly.

Soucasti profesniho rozvoje byla rovnéz ucast na dlouhodobéjsich kvalifikac¢nich a specializacnich studii.

e Pravidelné tydenni porady s ti¢asti tfidnich uciteld, asistentti i vychovateltl $kolni druziny
(kolegia Skoly, metodické kabinety),

e Pravidelné supervize celého tymu, Institut pro inovativni vzdélavani s Mgr. M. Polakovou
(4x rocné, 2x uzsi tym),

e Mgr. Tomé$ Hurych uspé&sné dokongil studium pro SMP u spoleénosti Jules a Jim,

e Mgr. Katefina Szaffnerova uspésné dokongila studium vychovného poradenstvi na UJEP,

e Individualni seminarfe dle DVPP (metodicky seminaf VSech pét pohromadé, Diagnostika tfidnich
kolektivii, Aktivizaéni kli¢ k dotazniku B3 - Dr. Braun a dalsi),

e Ucast na konferenci “Od poznéani k empatii” - pro SPP,

e Ucast na konferenci Eduthon,

e Ing. K. Hurychova - Letni §kola k podpoie nadani pofadana spolkem AFRES

e Bc. Radka Brychtova - Efektivni kariérové poradenstvi a koucovani od spole¢nosti CETERAS s.r.0.

Zakovsky parlament

Skolni Zakovsky parlament je instituce zfizend za G€elem zvySeni vlivu zakl na déni ve Skole. U¢Ei se tak
odpovédnosti, demokratické diskusi a demokratickému zpiisobu feSeni problémti. Parlament hleda cesty
k odstranéni problémi, jeZ se ve Skole vyskytnou, a zarucuje realizaci nalezenych feSeni.

Parlament spolupracuje zejména s vedenim $koly a s pedagogickou radou — t¥idnimi uéiteli (informovani jsou
téz zdkonni zastupci na rodicovskych schiizkach a zakladatel Skoly Waldorfska iniciativa Litoméfice).
Zastupce (poslance) do parlamentu vysilaji tiidy od 6. ro¢niku (tento ro¢nik az od pololeti Skolniho roku)



do 9. ro¢niku. Volby do parlamentu probihaji demokratickym zplisobem (piimo a tajné¢ ve ttidach)
a je zde zarucena genderova vyvazenost (vzdy dva zéstupci ze tidy).

V letoSnim roce méli Zaci moznost podilet se na participativnim rozpoctu Skoly a to ¢astkou 30 tisic korun.
Diky zapojeni se projektu skrze Akademie napadi ICUK ve spolupraci se Skautskym institutem se zaci ucili
ptipravit vlastni projekt, prezentaci svého napadu v ramci vyhlaSené soutéze a nakonec realizovat vitézny
projekt. Cely projekt byl zaméfen na environmentalni projekty ve Skolni zahradé. Diky této akci mame na
Skolni zahrad€ m.j. klidné misto s krasnou vodni Flow formou, kde Zaci i uc¢itelé mohou stravit klidnou chvili
(vice v kapitole Projekty skoly).

Spolecné se v ramci setkani feSila dalsi témata tykajici se prostoru pro traveni piestavek, udrzovani Cistoty
na toaletach a praktickd vylepSeni téchto prostor, ndkup dalSich sportovnich pomtcek, moznost tematicky
ladénych vyleti na podnét zakid, vydavani Skolniho Gasopisu. Na zadost zaki budou jednani $kolniho
parlamentu probihat v novém Skolnim roce Castéji. T€Si nas aktivni zapojeni zaki do chodu skoly.

Skola jako partner rodi¢i

Rodic¢e zaki vnimame jako soucast vzdelavaciho procesu. Proto dostavaji tolik prostoru, kolik potiebuji.
Samoziejmosti jsou pravidelné (minimaln€ 6 roc¢né) tfidni schiizky, které¢ jsou prostorem pro pribezné
hodnoceni zakt a také mistem, kde se rodic¢e dozvédi o zpisobu vzdélavani a pristupu k ditéti dle waldorfské
pedagogiky. Rodice si na tfidni schiizce mohou vyzkousSet napt. rytmickou ¢ast epochy a dostanou od ucitelky
odborné informace o tom, jaké kompetence zaci ziskavaji. Tiidni schiizka je prostorem pro diskusi a je rodic¢i
navS§tévovdna a vitdna. Z kazdé tfidni schizky provadi ucitelka zapis, ktery vSem rodicim zaSle.
Byly nabidnuty i oteviené tfidni schiizky se snahou napftic ro¢niky pftiblizit a diskutovat riizna témata tykajici
se vzdélavani, vyvoje déti a tskali s tim spojenych.

Vedle béznych tiidnich schiizek se uskutecnila také setkani s neformalnim piesahem, kterd umoznila
rodicim zapojit se do zivota Skoly jinym zpisobem. Jednim z nich byl naptiklad SWAP, pii némz mohli
rodice pfinést véci, které jiz sami nevyuziji, a dat jim moznost dalSiho vyuziti. Akce tak podpotila myslenku
recyklace a sdileni a zaroven pfinesla finan¢ni pfispévek na nakup knih do Skolnich knihoven. K rozsiteni
knizniho fondu pftispél také knizni bazar, jehoz vytézek byl vyuzit na nakup knih pro zaky. Uskute¢nilo
se rovnéz spolecné setkani rodict a zakl, na némz zaci predstavili své prace, podileli se na piipravé Dne déti,
piipravili tfidni vystoupeni a spole¢né s rodi¢i se zapojili také do ptipravy pohosténi. I tato setkani vnimame
jako dutlezitou soucast budovani zivé skolni komunity.

Vztah Skoly a rodicl je vesmés partnersky, 1 rodi¢e vnimaji nasi Skolu jako misto, kam mohou chodit a travit
zde Cas. SnaZime se o otevienou a respektujici komunikaci a v pripadé rozdilnych pohledu preferujeme
hledani spole¢ného FeSeni, které bude v nejlepsim zajmu ditéte a bude respektovat moznosti skoly i potieby
rodiny. Uvédomujeme si také, ze ne vZdy se podaii naplnit ocekavani vSech rodicti. Proto pribézné hledame
cesty, jak naSi komunikaci dale zlepSovat, a Cinime konkrétni kroky, které mohou piispét k lepSimu
vzajemnému porozumeéni 1 v situacich, kdy rodice nebyli s nékterou oblasti zivota Skoly spokojeni.

Rada rodi¢a se ochotné spolupodili na pribéhu slavnosti (p¥ipravou prostor nebo ob&erstveni), ptisobi jako
podpora pii vzdélavani (ptitomnosti ve $kolni druzin€) nebo pomuze zajistit technicky chod $koly (brigady).
Nekteti rodi¢e podpofili nasi Skolu finanéné formou daru.

Vazime si duvery, kterou rodice naSich zakl v nasi skolu vkladaji. Vazime si Casu, financi 1 tsili, které nam
byly ze strany rodi¢t vénovany. Dékujeme.



Skola jako soudast vefejného prostoru

Waldorfska ZS VAZKA vniméa vzdélavani jako proces, ktery pfirozené piesahuje zdi $kolnich t¥id.
Propojovani Skolniho Zivota s redlnym svétem, komunitou a regionem je jednim z hlavnich pilifd nasi
koncepce. Usilujeme o to, aby Skola byla Zivym komunitnim centrem pro zaky, jejich rodiny i Sirokou
vefejnost.

Kulturni, spolecenské a komunitni akce
Skola pravidelné potada akce, které oteviraji jeji prostory vefejnosti a upeviiuji komunitni vazby:

e Tradic¢ni slavnosti: Svatomartinska slavnost, Vanocni jarmark, Masopust, Svatojanska slavnost.

e Vyznamné akce jubilejniho roku 2025/2026: Vystava Tvorivy svét waldorfské Skoly v Knihovné
K. H. Machy v Litoméficich a eurytmicko-hudebni ve¢er Tony doby adventni
v Divadle K. H. Méachy.

e Udrzitelné a komunitni iniciativy: Skolni SWAP (vyména véci a sousedské setkani), Knizni bazar
(jehoz vytézek slouzi k obnové Skolni knihovny), tematické besedy a tvotivé dilny pro rodice
a vefejnost.

Spoluprace s regionalnimi partnery a organizacemi
Dlouhodobé spolupracujeme s organizacemi, které obohacuji komunitni i vzdélavaci rozmér Skoly:

e Camphill na Soutoku, z.s.: Spoluprace a seznamovani zaka se svi¢karskym femeslem v chranénych
dilnéch.

e Spolek Mala jizni stran: Partnerstvi v oblasti ekologického hospodateni, permakultury a péce o
krajinu.

e Lesni akademie Mentaurov: Realizace environmentalnich ekopobytii a vzdélavacich programi v
ptirodé pro zaky 1. stupné.

e Technicky klub mladeze: Spoluprace na podpote technickych a praktickych dovednosti.

TECHNICKY
I KLUB
MLADEZE

Sounalezitost s obci Trebusin a méstem Litomérice

Zaci 1. stupné se aktivné zapojuji do vefejného Zivota obce Ttebusin (vitani ob&ankil,
rozsviceni vanocniho stromu, prezentace pii soutézi Vesnice roku, pravidelné navstévy
mistni knihovny).

Na druhém stupni v Litoméficich Zaci pravidelné vyuZivaji kulturni a vystavni nabidku Litoﬁ &¥ice
mésta (Oblastni galerie, Knihovna K. H. Méchy). o

-~ T
w,@@ Uklidme
Environmentalni odpovédnost a dobrovolnictvi @g éesko

Péce o zivotni prostiedi je rozvijena pifimo v aredlech obou stupiii —

vyuzivanim zamecké zahrady v Tiebusing pro venkovni vyuku a péc¢i o skolni Béh pro hospic
vyvySené¢ zdhony v Litoméficich. Skola se rovnéz zapojuje 2482025

do celospolecenskych a charitativnich akci, jako jsou Uklid’'me Cesko wwwibehprohospic.cz
nebo Béh pro hospic Litomérice. MISTO, KDE PROBIHA DOBRO.



Partnerska Skola

Nase $kola navazala dlouhodobou spolupraci s francouzskou skolou La Providence

Fécamp v Normandii. Spole¢né kontakty zacaly uz v roce 2023/24, kdy sem vyjeli la f
nasi 7aci, a ve $kolnim roce 2024/25 jsme naopak hostili jejich studenty u nas. P*© ldﬁ?ﬁ%
V letosnim roce do Normandie vycestovali zaci 9. roéniku a program, prostiedi

1 potfebu komunikovat v anglickém jazyce si vyzkouseli na vlastni kazi.

Ob¢ skoly maji zajem pokracovat v pravidelnych navstévach zakit 9. ro¢nikt. TESi nas, ze diky tomuto
partnerstvi mohou nasi zaci poznavat jinou kulturu, jazyk i zptisob Zivota pfimo prostfednictvim osobnich
zkuSenosti.

Ve $kolnim roce 2025/2026 Waldorfska zakladni $kola VAZKA, o. p. s.
pripravila, zrealizovala nebo se podilela na téchto akcich:

Akce pro verejnost
- PRIVITANI PRVNACKU V TREBUSINE — Z4Fi 2025
- DEN OTEVRENYCH DVERI - Rijen 2025
- DEN OTEVRENYCH DVERI - Listopad 2025
- SVATOMARTINSKA SLAVNOST V TREBUSINE — Listopad 2025
- VANOCNI JARMARK — LITOMERICE — Prosinec 2025
- SLAVNOST VELKY PATEK VE SKALICI — Duben 2026

Akce ve spolupriaci se Spolkem rodica Vazka, z.s.
- TVORIVE DILNY A BESEDY PRO RODICE A VEREJNOST — Z&fi 2025
- TVORIVE DILNY A BESEDY PRO RODICE A VEREJNOST — Listopad 2025
- VANOCNI DILNY A BESEDY PRO RODICE A VEREJNOST — Prosinec 2025

Interni akce Skoly
- PLAVANI 4. A 5. TRIDA — ZaFi 2025
- VODNI EXPEDICE 7. TRIDA — Z&fi 2025
- CENTRUM BOTANICUS 4. TRIDA — Z4¥i 2025
- ZUBRNICE 4. TRIDA - Z4fi 2025
- ZAZITKOVA PEDAGOGIKA V KNINICICH (SPOLEK MALA JIZNI STRAN) — 4t 2025
- POLYTECHNICKA DILNA (2. A 3. TRIDA) — v priib&hu celého $kolniho roku
- MICHAELSKA SLAVNOST — Rijen 2025
- SKANZEN ZUBRNICE 3. TRIDA - Rijen 2025
- SETI OBILI 3. TRIDA — Rijen 2025
- LARP 4. TRIDA - Rijen a Listopad 2025
- MESICNI SLAVNOST TRID — Rijen 2025
- MUZEUM ROUDNICE N. L. 6. TRIDA - Rijen 2025
- VYLET NA KALICH 3. TRIDA — Rijen 2025
- VYLET CAMERA OBSCURA 6. TRIDA — Listopad 2025
- BURZASS 8. A 9. TRIDA — Listopad 2025
- SVATOMARTINSKA SLAVNOST TREBUSIN — Listopad 2025
- SACHOVY TURNAJ TREBUSIN — Listopad 2025


https://www.laprovidencefecamp.org/
https://www.laprovidencefecamp.org/

SLAVNOST ADVENTNI SPIRALY — Listopad 2025

BRUSLENI (6., 7., 8., 9. TRIDA) — Prosinec 2025 a? Bfezen 2026
MIKULASSKA NADILKA PRO 1. ROCNIK — Prosinec 2025
VYROBA SVICEK 3. TRIDA — Prosinec 2025

ZDOBENI PERNICKU 3. TRIDA — Prosinec 2025

FLETNICKOVA SLAVNOST — Leden 2026

PRIIMACKY NANECISTO 9. TRIDY — Leden 2026

MASOPUSTNI SLAVNOST — Unor 2026

LYZARSKY VYCVIK 7. TRIDA — Unor 2026

SLAVNOST HROMNICE 1., 2. A 3. TRIDA — Unor 2026

ZDRAVA SEXUALITA 6. A 8. TRIDA (CHLAPCI) — Unor 2026
CITANKOVA SLAVNOST 2. TRIDA — Unor 2026

MASOPUST 2. A 3. TRIDA — Unor 2026

DOPRAVNI HRISTE 4. TRIDA — Bfezen 2026

VYNASEN{ MORANY 2. TRIDA — Biezen 2026

SAZENi STROMU 1. A 6. TRIDA — Bfezen 2026

NAVSTEVA KNIHOVNY V TREBUSINE — Bfezen 2026

JARNI SLAVNOST — Bfezen / Duben 2026

DEN ZEME 4. TRIDA — Duben 2026

DIVADELNI SOUSTREDENI DOKSY 8. TRIDA — Duben 2026
INSTALACE FLOW FORMY V LITOMERICICH 7. A 9. TRIDA — Duben 2026
BIOPARK A PAPILONIE TEPLICE 4. TRIDA — Duben 2026
RYTIRSKA SLAVNOST 6. TRIDA — Kvéten 2026

REMESLA NA HRADE KALICH 2. TRIDA — Kvéten 2026

VYLET NA KARLSTEJN 5. TRIDA — Kvéten 2026

ZAVERECNE ROZLOUCENI S ZAKY 9. ROCNIKU — Cerven 2026
KARLSTEJN A KONEPRUSY 6. A 7. TRIDA — Cerven 2026
VYJEZD 9. TRIDY DO PARTNERSKE SKOLY V NORMANDII — Cerven 2026
PLAVECKY VYCVIK BENESOV 4. A 5. TRIDA — Cerven 2026
VYLET ZA REMESLY 3. TRIDA — Cerven 2026

200 DECIN 8. TRIDA — Cerven 2026

ZOO0 PRAHA 9. TRIDA — Cerven 2026

SVATOJANSKA SLAVNOST NA ZAHRADE V TREBUSINE — Cerven 2026

Spoluticast na akcich jinych subjektt

SLAVNOSTI PASTVIN NA HLINNE — Zafi 2025

TECHDAYS aneb technicky veletrh vzdélavani — Listopad 2025
ROZSVICENI VANOCNIHO STROMECKU V TREBUSINE — Prosinec 2025
BURZA SKOL V KULTURNIM DOME LITOMERICE — Unor 2026

SAZENi STROMU TREBUSIN — Bfezen 2026

AKCE UKLIDME CESKO — Duben 2026

HVEZDNY OSTROV NASE RADOST — Kinoklub Ostrov - Kvéten 2026
BEH PRO HOSPIC LITOMERICE — Kvéten 2026

OLYMPIADA WALDORFSKYCH SKOL V CHEBU (5. TRIDA) — Kvéten 2026
FESTIVAL DUHOVE DIVADLO V PISKU (9. ROCNIK; PREDSTAVENI BOY, AHOJ) — Kvéten 2026
DEN DETI V TREBUSINE — Cerven 2026



Projekty skoly

Ve $kolnim roce 2025/2026 &erpala Waldorfska ZS VaZka finanéni podporu pro niZze uvedené projekty:
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Skola, ktera pripravi déti pro Zivot V

Reg. €islo projektu: CZ.02.02.XX/00/24_034/0013023

s Spolufinancovano
LI Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Nazev programu: OperaCni program Jan Amos Komensky (OP JAK)

Cislo vyzvy: 02_24 034
Doba realizace: od 1.7.2025 do 31. 12. 2027

Doba trvani (v mésicich): 30
Celkova vySe podpory: 584 413,40 K&
Celkové zpUsobilé vydaje projektu: 615 172 K¢ (vlastni financovani Cini 5%, tedy 30 758,60 K¢&)

Projekt ,Skola, ktera déti pfipravi pro Zivot IV“ je spolufinancovan Evropskou unii.
Popis projektu:

UGelem dotace je:

— zvySovani kvality, inkluzivity a u€innosti systémU vzdélavani

— zajiStovani rovného pfistupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani, v€etné usnadfiovani vzdélavaci
mobility znevyhodnénych skupin

Projekt je zamé&Fen na témata: persondlni podpora, osobnostné socialni a profesni rozvoj pracovniku ve
vzdélavani, inovativni vzdélavani déti/zaka/ucastnikl zajmového vzdélavani, spolupraci s rodiCi déti, zaka,
uCastnikd zajmového vzdélavani a vefejnosti



DalSi rozvoj neformalniho vzdélavani ve Svobodné zakladni Skole

Reg. Cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/24_031/0008769

el Spolufinancovano
* * (X4
***** EvropSkou Un" MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Nazev programu: OperaCni program Jan Amos Komensky (OP JAK)
Cislo vyzvy: 02_24 031

Doba trvani (v mésicich): 36

Celkova vySe podpory: 333 990 K&

Projekt ,Skola, ktera déti pfipravi pro Zivot IV“ je spolufinancovan Evropskou unii.
Spoluucast Skoly €ini 5% z celkovych zpUsobilych vydajl, tedy 16 699,49 K¢.
Popis projektu:

Cilem projektu je posilit rovny pfistup ke kvalitnimu a inkluzivnimu neformalnimu vzdélavani pro vSechny
déti a mladez a podpofit propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani prostfednictvim realizace
povinné aktivity Inovativni vzdélavani déti a mladezZe v neformalnim vzdélavani a dalSich volitelnych aktivit
spoluprace, vzajemného sdileni zkuSenosti a vzdélavani pracovnikl a dobrovolnikl v neformalnim
vzdélavani a také prostfednictvim odborné zamérenych tematickych a komunitnich setkavani.



Modernizace Svobodné ZS

Reg. Cislo projektu: CZ.10.02.01/00/25_084/0001217

. < B 4l Ministerstvo
SpOlUFlna nCOY?no kS 3dl sivotniho prostredi
Evropskou unii

Modernizace Svobodné ZS

Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Cilem projektu je pofizeni vybaveni do kmenovych uceben vEetné nezbytného technického zazemi, zazemi pro pedagogy
a opatfeni ke zlepSeni podminek pro vzdélavani ve Skole.

Termin realizace projektu: 01/2026 — 12/2026

pa podnikani A wrkum === éista digitalni obnova f‘ ob&hové @ e
!" @ v EEE cnergic inovace tzemf Q@” hospodaistvi gl a dovednosti

Nazev programu: OperaCni program Spravedliva transformace (OP ST)

Cislo vyzvy: 10 25 084
Doba realizace: od 1.9.2025 do 31. 12. 2026

Doba trvani (v mésicich): 16
Celkova vySe podpory (EU): 1402 561,78 KEC

Celkové zpUsobilé vydaje projektu: 1 650 072,68 K& (vlastni spolufinancovani Skoly Cini 15 %, tedy 247
510,90 K&)

Projekt ,,Modernizace Svobodné z8“ je spolufinancovan Evropskou unii.
Popis projektu:

Pfedmétem projektu je modernizace CtyF kmenovych u€eben 1. stupné, vCetné jejich vybaveni modernim
nabytkem a digitalni technikou, ddle modernizace sborovny pedagogul, ktera slouZi také jako
pedagogicko-konzultaéni centrum. SouCasti projektu je rovnéz zvySeni bezpe€nosti vstupu do Skoly
prostrednictvim elektronického vratného.

Cilem projektu je zkvalitnéni podminek pro rozvoj kli€ovych kompetenci ZakU, zejména v oblasti
digitalnich dovednosti, prace s technologiemi, FeSeni problémU a prakticky orientované vyuky.
Modernizované prostfedi umozni lépe reagovat na vzdélavaci potfeby vSech Zakl, v€etné zakul se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, a podpofi individualni pfistup ve vyuce.

Projekt pfispiva ke snizovani nerovnosti ve vzdélavani v transformaénim regionu, kde jsou Skoly
dlouhodobé ovlivnény horsi dostupnosti moderniho vybaveni a technického zazemi. Zaroven podporuje



profesni rozvoj pedagogl a zavadéni inovativnich vzdélavacich metod v souladu se Strategii vzdélavaci
politiky CR do roku 2030+.

Realizace projektu posiluje roli Skoly jako stabilniho a kvalitniho vzdélavaciho zazemi, které pfipravuje Zaky
na budouci uplatnéni v ménicim se spoleCenském, technologickém a pracovnim prostfedi.

Realizace preventivnich programu a vzdélavani Clentii SPP

Dékujeme velmi Usteckému kraji, ktery i v roce 2025 podpofil realizaci program prevence rizikového
chovéni a vzdélavani pedagogl Castkou 145 300 K& z dotaniho programu ,,Prevence rizikového chovani v
Usteckém kraji v roce 2025.

sstecky Kraj

Ve Svobodné zakladni Skole, o.p.s. povaZujeme systematickou praci v oblasti prevence a podpory
duSevniho zdravi za kliCovou souCéast naSeho vzdélavaciho pfistupu.

Véfime, Ze zdravé klima Skoly, kvalitni vztahy a podpora wellbeingu déti i pedagogl jsou zakladem pro
bezpeCné a smysluplné vzdélavani. Proto dlouhodobé& rozvijime preventivni aktivity, vzdéldvdme nas
pedagogicky tym a aktivné spolupracujeme s odborniky i rodici.

Programy pro zaky

V prubéhu roku 2025 realizujeme pro Zaky 3.-9. roCniku pestrou nabidku certifikovanych programu
primarni prevence, které jsou zaméfeny na podporu zdravych vztahU, prevenci rizikového chovani (RCH),
rozvoj socio-emocCnich dovednosti a posileni odolnosti vi¢i vnéjSim tlakim.

Programy jsou realizovany formou interaktivnich workshopU a aktivit v rdmci vyuky. Spolupracujeme s
nasledujicimi odbornymi organizacemi:

e Primarni prevence Litoméfice — programy zamérené na prevenci RCH, podporu pozitivnhiho
klimatu ve tfidach a budovani zdravych vrstevnickych vztahU.

Dobronauti s.r.0. — programy zamérené na komunikaci, feSeni konfliktl a kooperativni pfistupy.
Slow Tech Institute — podpora digitalniho wellbeingu a zdravého vyuZivani digitalnich technologii.
Skautsky institut — prace s tfidnim klimatem, posilovani pozitivnich vrstevnickych vztaha.
Hodnotové vzdélavani podle metodiky sestry Cyril Mooney — rozvoj etického mySleni a prace s
hodnotami, vyuzivani u€ebnice My jsme svét.



Vzdélavani pedagogtl a élenti $kolniho poradenského pracovi§té (SPP)

Soucasti naSeho pfistupu je i pribézné vzdélavani pedagogického tymu v oblasti prevence, duSevniho
zdravi a efektivni komunikace. V roce 2025 probiha:

e pravidelnd tymova supervize zamérena na podporu profesnich kompetenci a prevenci syndromu
vyhofeni,

e interni vzdélavani v oblasti komunikace, prace s agresi a nacviku socidlnich dovednosti,

e UCast Skolnich metodikl prevence a €lenl SPP na konferencich, odbornych setkanich a
specializovanych kurzech (napF. konference SMP od pozndni k empatii, kurz Hodnotového
vzdélavani).

Spolupracujeme s Mgr. Martinou Poldkovou z Institutu pro inovativni pedagogiku a dalSimi odborniky.

Spoluprace s rodiCi

SouCasti naSi prace je také aktivni spoluprace s rodi€i. V ramci prevence a podpory duSevniho zdravi
realizujeme besedy a diskusni setkani zamé&rFena napfiklad na témata:

- duSevni zdravi déti,
- digitaIni wellbeing a bezpeCné pouZzivani online technologii.

NaSe cile

- Posilovat odolnost déti vUcéi rizikovému chovani a podpofit jejich schopnost FeSit naroéné situace.
- Podporovat bezpe€né, pratelské a spolupracujici klima Skoly.

- Rozvijet socio-emoc&ni kompetence Zaku.

- ZvySovat odborné kompetence pedagogU v oblasti prevence a podpory duSevniho zdravi.

- Propojovat Skolu, déti a rodi€e v ramci podpory zdravého a harmonického vyvoje kazdého ditéte.

o

Realizace preventivnich programu a vzdélavani pedagogt
v roce 2026

Dékujeme velmi Usteckému kraji, ktery i v roce 2026 podpofil realizaci programt prevence rizikového
chovéni a vzdélavani pedagogl Castkou 135 000 K& z dotaniho programu ,,Prevence rizikového chovani v
Usteckém kraji v roce 2026

sstecky kraj

Popis projektu:

Projekt navazuje na dlouhodobou koncepci Skoly v oblasti systematické primarni prevence, podpory
duSevniho zdravi a vytvafeni bezpe€ného a pratelského Skolniho klimatu. Jeho hlavnim cilem je posilovat
odolnost Zakld vUdi rizikovému chovani, rozvijet jejich socio-emoéni kompetence a podporovat celkovy
wellbeing déti i uditell.



KliCové aktivity projektu:

e Preventivni programy pro Zaky: Realizace certifikovanych programu a interaktivnich workshopU
zaméfenych na budovani zdravych vrstevnickych vztahU, feSeni konfliktQ, digitalni wellbeing a
etickou vychovu. Na vyuce Skola spolupracuje s odbornymi organizacemi, jako jsou Primarni
prevence Litoméfice, Dobronauti, Slow Tech Institute, Skautsky institut ¢i Skola Hodnotového
vzdélavani sestry Cyril Mooney.

e Profesni rozvoj a podpora pedagogu: Prubézné vzdélavani pedagogického tymu a €lenl Skolniho
poradenského pracovisté (SPP) v oblastech efektivni komunikace, nacviku socidlnich dovednosti a
prace s agresi. SouCasti jsou také pravidelné tymové supervize zamé&rFené na posilovani profesnich
kompetenci a prevenci syndromu vyhofeni.

e Spoluprace s rodi€i: Pofadani osvétovych besed a diskusnich setkani pro rodi€e zamé&rfenych na
téma duSevniho zdravi déti, digitalniho wellbeingu a bezpe€ného chovani v online prostfedi.

v é

Medidlni gramotnost a digitalni dovednosti pro budoucnost

Dékujeme velmi Usteckému kraji, ktery v roce 2025 podpofil rozvoj a provoz dlouhodobych
volnoCasovych aktivit pro zaky 2. stupné ZS Castkou 70 000 K¢ z dota€niho programu Volny Cas 2025.
Celkovy rozpocCet projektu je ve vySi 100 000 K€ a je spolufinancovan z vlastnich zdroju Skoly.

sstecky kraj

Ugel dotace

Zajistit pravidelné volnoCasové aktivity zaméfené na rozvoj medialnich a digitalnich dovednosti zaku
prostfednictvim medidlniho klubu a dalSich aktivit, které podpofi komunitni Zivot Skoly, zejména oslavy
100. vyroCi Skoly.

Projekt reaguje na potfebu rozvijet medidlni a digitalni dovednosti déti a mladezZe, coz je kliCové pro jejich
uplatnéni v digitalné orientované spoleCnosti. Nabizi smysluplné traveni volného Casu s pfimym pfinosem
pro Skolni komunitu. Vystupy projektu budou slouZit k propagaci Skolnich a komunitnich akci.

Z projektu se pofizuje material potfebny pro realizaci aktivit — zejména kvalitni tiskarna, barvy a papiry do
tiskarny. ZajiStuje se také tisk propagaCnich materiall, pofizeni softwaru a podpUrnych program0 pro jejich
tvorbu. SouCasti projektu jsou rovnéz naklady na lektora, ktery krouZzek metodicky vede.



VolnoCasové kluby v TrebuSiné (Sachovy a dramaticky krouzek)

Dékujeme velmi Usteckému kraji, ktery v roce 2026 podpofil rozvoj a provoz dlouhodobych
volnoCasovych aktivit pro zaky 1. stupné ZS Castkou 63 300 KC z dotaCniho programu Volny Cas
2026. Celkovy rozpocCet projektu ve vySi 90 800 K¢ je spolufinancovan z vlastnich zdroju Skoly.

sstecky kraj

Popis projektu

Projekt reaguje na omezenou nabidku volnoCasovych aktivit v obci TfebuSin a navazuje na pilotni provoz
krouzkU ze zafi 2025. Jeho hlavnim cilem je poskytnout détem bezplatné, smysluplné a podnétné
prostiedi pro traveni volného Casu, rozvijet jejich tvofivost, logické mySleni i socidlni dovednosti a zaroven
posilovat komunitni Zivot v obci.

KliCové aktivity projektu:

e Sachovy krouzek: ZaméFuje se na rozvoj logického a strategického uvaZovani déti, pfiemz
souCasti celoroCni Cinnosti je pofadani jarniho a podzimniho Sachového turnaje.

e Dramaticky krouzek: Podporuje tvofivost, sebevyjadieni, komunikaci a tymovou spolupraci.
Vyvrcholenim innosti jsou zavére€na a vanocCni divadelni vystoupeni pro vefejnost a zapojeni déti
do obecnich slavnosti.

e Materialni a personalni zajiSténi: Z dotaCnich prostfedku jsou hrazeny osobni naklady lektort
a nakup dlouhodobé vyuzivatelnych pomUcek, jako jsou Sachové sady, turnajové ceny a variabilni
divadelni kostymy Ci rekvizity.

e Komunitni rozmér: Projekt posiluje vazby v obci zapojenim rodiCu a SirSi vefejnosti prostfednictvim
spole€nych tvofivych workshopU (napf. pfi vyrobé rekvizit), turnaju a vefejnych predstaveni.

Diky ziskané podpofe jsou oba krouzky pro déti zcela zdarma, coz umozriuje zapojeni vSem zajemclm bez
ohledu na finan¢€ni situaci rodiny.



A4

Z.aci pro prirodu: Skolni srantova vvzvv zakovského parlamentu

Popis projektu:

fmondi
Cilem projektu bylo aktivizovat Zaky zakladni

Skoly prostfednictvim interni grantové vyzvy

zaméfené na ekologicka zlepSeni v aredlu w . Y’ EN‘R[N‘
Skoly a jejim okoli. Grantova vyzva byla \ ’ ENVI&“NH
vyhldSena  Zdkovskym parlamentem a

podpofila malé Zdkovské tymy v realizaci PR“JEK‘

vlastnich environmentélnich projektd.

Vybér projektl prob&hL formou Zékovského M“ND‘ 3‘["

vybérového fizeni, odborné garantovaného

ve spolupraci s Inovanim centrem Usteckého
kraje’, které zajistilo mentoring a metodickou I

podporu.

Tento inovativni pfistup podporuje kliCové kompetence ZzakU: odpovédnost, spolupraci, planovani i
ekologické mySleni — a zaroven pfinasi méfitelné dopady na kvalitu Skolniho prostfedi.

Vysledky a podporené projekty

Diky poskytnuté finanni podpofe bylo mozné schvalit a podpofit vSechny navrzené Zzakovské projekty:

Vodni Flowforma: Pofizeni vodniho prvku jako hlavniho dominantniho prvku Skolni zahrady.
e Podpora biodiverzity a estetického prostredi: Financovani menSich Zakovskych projektt —
vybudovani netopyfich domeckU, krmitek a pitek pro ptaky a zaloZeni Skolniho kvétinového
zdhonu.
Fyzicka realizace a instalace jednotlivych prvku v terénu Skolni zahrady probéhla na jafe 2026.

Zakovsky projekt $kolniho kvétinového zdhonu ziskal pfi hodnoceni Cenu sympatie poroty ICUK. S timto
projektem nasledné Zakyné reprezentovali Skolu na 3. roCniku Ekokonference, ktera se konala 23. dubna
2026 v Kulturnim domé& Rip v Roudnici nad Labem pod zaStitou ZS Osmicka.

Timto bychom chtéli pod&kovat spoleénosti Mondi Stéti, a.s. za finanéni dar ve vy&i 30 000 K&, ktery
realizaci programu umoznil.

tvice informaci. https://icuk.cz/pro-skoly-v2/akademie-napadu/



https://icuk.cz/pro-skoly-v2/akademie-napadu/

10 let spolu: Skola, rodina, mésto

V roce 2025 slavila Waldorfskd ZS VaZka 10 let své existence. Oslavy
probihaly od dubna 2025 do konce listopadu 2025 a zahrnovaly Ctyfi

Zdravé klidové akce, jejichZz cilem bylo propojit generace, zapojit Sirokou
meésto vefejnost a pFispét ke kulturnimu Zivotu mésta Litoméfice.
Litomérice , ]
N Hlavnim vrcholem oslav bylo slavnostni
odpoledne a koncert na podporu Skoly, ktery
probéhl 6. zafi 2025 ve spolupraci KinOI(IU b

s Kinoklubem Ostrov Litoméfice.
Ostrov
Tento projekt nejen Ze podpofil komunitniho ducha Skoly, ale také pfines| kulturni ~
program dostupny Siroké vefejnosti. Dékujeme méstu Litomérice, které v roce
2025 podporilo pofadané komunitni a kulturni akce Castkou 20 000 KC z
dotaCniho programu Zdravé mésto Litoméfrice. Celkovy rozpoCet projektu je ve
vySi 73 750 K¢ a byl spolufinancovén z vlastnich zdroju a z pfispévku od sponzorU.

Dilna 21+ Rozvoj talentu v moderni dilné

Poskytovatel daru: CEPS, a.s. (Darcovsky program CEPS)
VySe finan€niho daru: 50 000 K¢
(naklady na nakup vybaveni Cinily 61 399 K& vCetné vlastnich zdroju Skoly)
— Cilova skupina: Zaci 2. stupné zS
Ceps Popis a pfinos projektu
Projekt se zamé&fil na modernizaci a dovybaveni Skolni truhlarské dilny,
ktera slouzi pro vyuku pracovniho vyuCovani i zajmové a neformalni
aktivity. Z finanéniho daru spoleGnosti CEPS, a.s. byly pofizeny nové
truhlafské hoblice (ponky), stojanova vrtaCka, dvoukotouCova bruska
a kvalitni ruéni naradi (pily Cepovky, sekery, raSple a dalSi pomucky).
Cile a dopad projektu:
e Rozvoj technickych dovednosti a zru€nosti: Vytvofeni moderniho a bezpe€ného zazemi pro rozvoj
praktického a technického mySleni déti, prace s rlznymi materialy a rozvoj manudlnich dovednosti.
e Inkluzivni pfistup: Zpfistupnéni femeslné vyuky vSem zaklm 2. stupné s ohledem na jejich
individudlni potfeby.
e Kariérni orientace: Motivace talentovanych zakd k dalSimu vzdélavani v technickych a femeslnych
oborech a pfiprava na talentové pfijimaci zkousky.

Ovoce a zelenina do Skol

s B,

% OVOCE A ZELENINA DO SKOL

Cilem projektu je podpora zdravé vyZivy a zvySeni spotfeby ovoce a zeleniny.
Tento projekt je podpofen Statnim zemédélskym intervencnim fondem. NS SZ I F



Zakladni udaje o hospodareni
Waldorfska ZS Vazka ukonéila hospodateni ve $kolnim roce 2025/2026 se ziskem 448 623,10 K¢&.

Vyvoj tvorby hospodarského vysledku spole€nosti (v tis. KE)

2016 (2017 [ 2018 | 2019 |2020 (2021 (2022 (2023/ |2024/ |2025/
/2022 |/2023 |[2024 [2025 |2026

Hospodarsky +156 | +265 | +273 (+461 (-136 |[+286 |-427 |+84,8 |+194 | +449
vysledek

Hlavnim zdrojem financovani ¢innosti Waldorfské ZS Véazka jsou dotace ze statniho rozpoétu poskytované
prostfednictvim Usteckého kraje na zaklad¢€ zdkona ¢. 306/1999 Sb. v platném znéni. Z dotaci ze statniho
rozpoCtu jsou hrazeny zejména osobni naklady. VysSe dotace je mezirocn¢ aktualizovana v navaznosti na

pocet zaki Skoly. .
sstecky Kraj

Dalsimi vyznamnymi zdroji jsou dotace od Evropské unie, které vétSinou
tematicky posiluji mimoskolni aktivity zaka (podrobnéji viz kapitola Projekty skoly).

Dutlezitym doplitkovym zdrojem je §kolné, ze kterého jsou hrazeny zejména néklady na provoz, dale také
na dalsi rozvoj Skoly.

DalSimi zdroji k zabezpeceni ¢innosti Skoly mohou byt:
- ptispevky na Skolni druzinu a Skolni klub

- prispévky na ucebni pomucky

- prispévky na krouzky zajmového vzdélavani

- ostatni provozni dotace (napiiklad od Utadu prace)

- dary
- ucelove vazané dotace, granty a piispévky (viz kapitola Projekty Skoly)

ZruSeni institutu navratnych prispévku

K 31. 8. 2026 byl ve Skole oficiadlné zruSen institut navratnych prispévku od rodic¢u. Tento nastroj nebude
v tuto chvili ve Skole déale vyuzivan. Vesker¢ takto ziskané prosttedky byly zakonnym zastupcim v plné vysi
vraceny, piipadné byly s jejich vyslovnym souhlasem pievedeny na dobrovolny dar ureny na rozvoj
Skolniho prostiedi.

Dary a partnerska spoluprace

Prostfedky od nasich darct predstavuji kliCovou podporu pro modernizaci vyuky a obnovu zazemi.

V tomto $kolnim roce jsme ziskali vjznamnou pomoc napiiklad od spoleénosti CEPS, a.s.

(50 000 K¢ na vybaveni truhlaiské dilny), Lékarna IPC s.r.o. (20 000 K¢ na mezinarodni vyjezd zakt
do Francie) 1 od fady obétavych individualnich darkyn a darct.

Velky dik patii pro Skolni rok 2025/2026 zejména nasledujicim jednotlivelim a spole¢nostem:

LEKARNY

qIVt 6ep; Tow




pan Petr Nejtek

pan Patrick Robert Schnelly

pani Veronika Kreidler Steffen
pani Jitka Pelechova

pani Petra PiStorova

pani Magdalena Vysoka

pani Petra Donatova

pani Jana Dvotakova

pani Alena Magdalena Schnellyova
pani Olga Zakova

Z ptijatych neucelovych dart byla ¢ast ve vysi 66 200 K¢ poskytnuta naSemu klicovému partnerovi

a zakladateli — spolku Waldorfska iniciativa LitoméFice, z. s. (WIL). Tento finan¢ni piispévek poslouzil
jako povinna spolutcast spolku v ramci projektu ,, Vznik a vybaveni Rodinného a vzdélavaciho centra

v Trebusine”, ktery byl schvalen k podpotfe ze Statniho zemédélského intervenéniho fondu (SZIF) v
ramci programu LEADER / MAS Ceské stiedohofi (s celkovym rozpoétem 381 000 K& a schvalenou dotaci
304 800 Kc¢). Zbyvajicich 10 000 K¢ na spolufinancovani projektu poskytla Waldorfska iniciativa
Litoméfice z vlastnich zdroj.

Fond zahraniCni spoluprace
Prostfedky fondu poméhaji naSim zakiim objevovat svét a procvicovat cizi jazyky. Diky finanénimu daru
od Lékarny IPC s.r.0. (20 000 K¢) jsme mohli spolufinancovat ¢ervnovy vyjezd
zaka 9. ro¢niku a dvou ucditelek do partnerské Skoly La Providence o
ve francouzském Fécampu. Piimé naklady na jednoho zaka za cely 1a f LEKARNY
tydenni pobyt v¢etn¢ dopravy a programu se tak podarilo stla¢itna proWidence

pouhych cca 2 500 K¢ (ubytovani bylo zajiSténo v hostitelskych
rodinéch).

Fécamp

iDC

Rozvojovy a stabiliza¢ni fond je hlavnim nastrojem pro financovani investic $koly, obnovu majetku

Rozvojovy a stabilizani fond

a vytvareni rezervy pro budouci rozvoj. Je tvofen priabézné za timto ucelem:

a) financovani investi¢ni vystavby a reprodukce majetku spolecnosti;
b) v ptipadé€ potieby kryti provozni ztraty v obdobi rozvoje materialni zakladny skoly.

Zdrojem fondu je prevazné ptid€l z rozdéleni vysledku hospodaieni. Jinymi vyznamnymi zdroji mohou byt
prispévky a dary rliznych subjektii, pokud nejsou v rozporu se smluvnimi podminkami nebo metodickymi
pravidly pro tento druh pouziti.

V odlivodnénych ptipadech mize byt zdrojem fondu také dar vyclenény ze Skolného, a to na zakladé
smlouvy o poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb. V takovém ptipad¢ jsou jednotlivym darcim radné
vystavena potvrzeni o daru.

e Zdroje fondu v roce 2025/2026 (na zakladé rozhodnuti spravni rady, v souladu s interni
smérnici):

o Prid¢l ze zisku z predchoziho ti¢etniho obdobi: 193 926,29 K¢.

o Prevod ucetnich odpist za piedchozi obdobi: 403 884,85 K¢.

o Prevod ucetnich odpist za aktualni hospodaisky rok: 440 529,89 K¢.
o Vynos z prodeje vyfazeného majetku: 16 700,00 K¢.



e Na co byly prostifedky fondu pouzity:

o ZlepsSeni vytapéni v Litoméricich (budova tzv. ,,Domecku*): Nejprve probehla tiprava
a posileni dvou radiatorti v ucebné za 36 865,12 K¢&. Nasledné byly prostory salu a celého
,Domecku* napojeny piimo na centralni plynovou kotelnu v hodnoté 197 161,40 K¢
(ptivodni elektricky kotel byl ponechan jako zalozni zdroj pro ptipad zimnich vypadk).

o Spolufinancovani investic v ramci projektu Modernizace Svobodné ZS
ve vysi 165 095,47 K¢ (podrobnéji viz kapitola Projekty Skoly).

o Preklenovaci beziiro¢na zapijcka: Spolku Waldorfska iniciativa Litoméfice, z. s. (WIL)
byla poskytnuta pieklenovaci zaptjcka ve vysi 304 800,00 K¢ urcena k predfinancovani vyse
zminéného dota¢niho projektu Rodinného a vzdélavaciho centra v Tiebusing ze SZIF.
Zapujcka je beziirocna se smluvni splatnosti do 30. 6. 2027 s tim, ze spolek se zavazal castku
vratit v plné vysi bez ohledu na pribéh vyplaceni dotace.

e Stav fondu k 31. 8. 2026: Celkovy rozvahovy zlstatek v ucetnictvi dosahuje vyse 687 960,72 K¢
(v€etné pohledavky z poskytnuté zaptjcky spolku WIL).

Velky rozvojovy projekt EU (OP ST)

Vyznamnym milnikem roku bylo zahajeni realizace rozsdhlého rozvojového projektu ,,Modernizace
Svobodné ZS8“ (reg. ¢. CZ.10.02.01/00/25 084/0001217), na ktery jsme ziskali Rozhodnuti o poskytnuti
dotace z Ministerstva Zivotniho prostfedi v rdmci Operacniho programu Spravedliva transformace.

Celkovy rozpocet projektu ¢ini 1 650 072,68 K¢ (dotace EU hradi 85 %, tedy 1 402 561,78 K¢&; vlastni
kofinancovani skoly ¢ini 15 %, tj. 247 510,90 K¢). V 1. etapé jsme proinvestovali 1 100 636,46 K¢ do
nabytku na miru, IT a digitdlni techniky, nového vybaveni sborovny a kmenovych uceben. Vlastni
kofinancovani

(cca 165 tis. K¢) jsme pokryli z Rozvojového a stabilizaéniho fondu spolec¢nosti. Souvisejici pausalni vydaje
ve vys$i 77 044,55 K¢ byly rovnéz z 85% kryty dotaci a z 15% z vlastnich zdrojt (S8kolného). Projekt plynule
pokracuje do dalSiho Skolniho roku a jeho fyzickad realizace bude ukoncena do 31. 12. 2026 (Podrobnéji viz
kapitola Projekty Skoly).

Ministerstvo

zivotniho prostredi

ik Financovano

* *

A Evropskou unii

Bézna udrzba a provozni opravy

Vedle velkych investic probihala i bézné tidrzba budov, zejména budovy v Litoméficich (JaroSova 494/23).
V ramci stavebnich a elektroinstalacnich praci byl vymalovan séal, opraven hlavni vstup, instalovany
akustické panely v jazykové ucebné, vymalovana jazykova ucebna a opravena stfecha a stropni izolace na
Domecku

a vymalovan sal.

Zameéry a vyhled v TrebuSiné

Zamér energetické rekonstrukce Skolni budovy 1. stupné v TrebuSin€ pfipravuje majitel objektu — Obec
Tiebusin. Obec planuje podat zadost o dotaci v zaFi 2026 v ramci 101. vyzvy Operaéniho programu Zivotni
prosttedi (OPZP). Vzhledem k vysoké piedpokladané spolutcasti (az 15,5 mil. K& celkové) budeme situaci
spole¢né vyhodnocovat po ptipadném rozhodnuti o poskytnuti dotace na prelomu let 2026/2027. Za ucelem
spolufinancovani souvisejicih vydaji mame piedjednanu dotaci ve vysi 50 000 Euro od némecké nadace
Software AG Stiftung.



Stiftung

Podékovani

Uptimné podekovani patii Obei Tiebusin za dlouhodoby prondjem budovy 1. stupné a vstiicnou spolupraci
pfi jeji udrzbé. Podékovani patii také pani Claudii de Almeida za bezplatnou vypijcku zamecké zahrady

v Tiebusing pro aktivity naich déti a pani Jan& Srejbrové za prondjem prostor pro 2. stupefi v
Litoméfticich. V neposledni fadé dékujeme vSem rodi¢tm, ucitelim a ptiznivclim za jejich nezistnou pomoc
a podporu skoly.

Vedeni u€etnictvi, audit

Ugetnictvi a mzdovou agendu organizace zpracovavala za obdobi 1. 9. 2025 EN CRUW

az 31. 8. 2026 firma ENCROW Public Sector ULK s.r.0. (ICO: 17278112).
Ugetnictvi za hospodatsky rok 2025/2026 bylo piekontrolovano auditorskou

firmou ADaKa s.r.o0. se sidlem Veleslavinova 1957/10, 400 11 Usti nad Labem @
- centrum, IC 254 54 510. AD aKa

Zprava nezavislého auditora je bez vyhrad a jako pfiloha této vyrocni zpravy % X< ¢
bude adné zaslana do rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti. UCE T NIC T VIs.ro

Ptilohami této vyro¢ni zpravy jsou vysledovka a rozvaha spole¢nosti ve zkraceném rozsahu.

Prilohy
e Vysledovka za obdobi od 1. 9. 2025 do 31. 8. 2026 (ve zjednoduSeném rozsahu)
e Rozvaha ke dni 31. 8. 2026 (ve zjednoduseném rozsahu)
e Vyro¢ni zprava o poskytovani informaci podle zédkona ¢.106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim - za rok 2025



Zpracované v souladu s vyhlaskou

& 504/2002

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Obchodni firma nebo jiny
nazev Gcetni jednotky
Waldorfska zakladni skola

Sb. ve znéni pozdéjSich predpist

ve zkraceném rozsahu
od 01.09.2025 do 31.08.2026

(v K¢ presné)

VAZKA, o.p.s.

Sidlo, bydlisté nebo misto
podnikani tcetni jednotky
Trebusin 115

|CO Trebusin
41201
02562707
Oznaceni Nazev VC islo VH lavni HO?POdéFSké Celkem
radku| cinnost cinnost
A. Naklady 1 22181 931,86 22 400,00| 22204 331,86
Al Spotrebované nakupy a nakupované sluzby 2 4 867 216,18 22 400,00 4 889 616,18
AL Osobni naklady 4 16 711 772,52 0,00| 16 711 772,52
AV. Ostatni naklady 6 162 413,27 0,00 162 413,27
AVI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 7 440 529,89 0,00 440 529,89
Naklady celkem 10 22181 931,86 22 400,00| 22204 331,86
B. Vynosy 11 22 617 800,96 35 154,00| 22 652 954,96
B.I Provozni dotace 12 18 488 675,21 0,00| 18488 675,21
B.1I. Prijaté prispévky 13 151 098,00 0,00 151 098,00
B.III. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 14 3 943 056,67 35 154,00 3 978 210,67
B.IV. Ostatni vynosy 15 34 971,08 0,00 34 971,08
Vynosy celkem 17 22 617 800,96 35 154,001 22 652 954,96
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 18 435 869,10 12 754,00 448 623,10
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 19 435 869,10 12 754,00 448 623,10

Pravni forma Gc¢etni jednotky

Predmét podnikani nebo jiné ¢innosti

Okamzik |Podpisovy zaznam osoby
sestaveni |G&etni uzavérky
14.10.26

08:43

odpovédné za sestaveni

Podpisovy zaznam statutarniho organu nebo fyzické osoby,
kterad je Gcetni jednotkou

Vytisténo systémem ABRA Flexi.
1

Vytiskl: Ing. Katarina Hurychova




Zpracované v souladu s vyhlaskou
¢. 504/2002
Sb. ve znéni pozdéjsich predpist

ROZVAHA

ve zkraceném rozsahu
ke dni 31.08.2026

(v K¢ presné)

Obchodni firma nebo jiny
nazev Gcetni jednotky
Waldorfska zakladni skola
VAZKA, o.p.s.

Sidlo, bydlisté nebo misto
podnikani tcetni jednotky
Trebusin 115

|CO Trebusin
41201
02562707

Stav k Stav k
i i i | oot

obdobi obdobi
AA. Dlouhodoby majetek celkem 1 3671 127,94 4 565 261,03
A Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem 3 5190 822,12 6 525 485,10
AAIV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 5 -1 519 694,18 -1 960 224,07
A B. Kratkodoby majetek celkem 6 5 078 340,83 6 330 535,46
A B.IL. Pohledavky celkem 8 365 666,00 1 560 730,36
A B Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 9 4 481 778,83 4 537 990,96
A B.IV. Jina aktiva celkem 10 230 896,00 231 814,14
A AKTIVA CELKEM 11 8 749 468,77 10 895 796,49

Stav k Stav k
b el e

obdobi obdobi
PA. Vlastni zdroje celkem 13 4 506 173,26 5 788 597,22
P AL Jméni celkem 14 4 312 246,97 5339 974,12
P AL Vysledek hospodareni celkem 15 193 926,29 448 623,10
P B. Cizi zdroje celkem 16 4 243 295,51 5107 199,27
P B.II Dlouhodobé zavazky celkem 18 103 160,00 53 818,22
P B.III. Kratkodobé zavazky celkem 19 3 978 645,00 4 997 340,54
P B.IV. Jina pasiva celkem 20 161 490,51 56 040,51
P PASIVA CELKEM 21 8 749 468,77 10 895 796,49

Pravni forma Gcetni jednotky

Predmét podnikani nebo jiné ¢innosti

Okamzik

sestaveni |0&etni uzavérky

14.10.26

08:52

Podpisovy zaznam osoby odpovédné za sestaveni

kterd je Gcetni jednotkou

Podpisovy zaznam statutarniho organu nebo fyzické osoby,

Vytisténo systémem ABRA Flexi.

1

Vytiskl: Ing. Katarina Hurychova




\/AZI(A
Waldorfska
Zakladni

Skola

Nazev Skoly
Waldorfska zakladni Skola VAZKA, o.p.s.

VYROCNI ZPRAVA O POSKYTOVANI INFORMACI

podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

za obdobi 1. 1. 2025 -31. 12. 2025

a) Nazev Skoly: Waldorfskd zékladni $kola VAZKA, o.p.s.
Sidlo: TfebuSin 115, 412 01 Litoméfice
Pravni forma: obecné prospésna spoleCnost
ICo: 02562707
b) Zfizovatel Skoly: Waldorfska zakladni $kola VAZKA, o.p.s.
c) Reditel $koly: Kristyna Brabcova

Pfi poskytovani informaci vefejnosti postupuje Feditelka Skoly podle zdkona

€. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, v platném znéni, a podle Pokynu
ministerstva Skolstvi, mlddeZe a t&lovychovy k zaji$téni jednotného postupu MSMT pFi
realizaci zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,

ze dne 8. 11. 1999.

A/ PoCet podanych zadosti o informace

o PoCet podanych zadosti o informace: 0

e Ztoho elektronickou formou: 0

e Ztoho pisemné: 0
B/ PoCet poskytnutych informaci: 0
C/ PoCet rozhodnuti o odmitnuti Zadosti (uvedeni divodu odmitnuti podle § zakona C.
106/1999 Sb.).: 0
D/ PocCet odvolani a jejich vyrizeni: 0
E/ Stiznosti podle § 16a zakona

e PoCet podanych stiZnosti: 4

e ZpUsob vyfizeni stiznosti: osobni projednani a pisemné vyjadfeni
F/ Prehled zasadnich internich postupll souvisejicich s poskytovanim informaci (kontakty,
doba vyfizeni, odvolaci postupy)
G/ VycCet zvefejiovanych licenci nebo pravnich reziml pouziti (pokud ufad poskytuje
obsah pod licenci).
H/ Prehled pfijatych opatfeni pro zvefejiovani a pristup k informacim: webové stranky
Skoly

Waldorfska zakladni Skola VAZKA, o.p.s., TFebu$in 115, 412 01 Litomé&Fice, IC: 02562707, 1ZO 181 066 335
C. Gétu: 2400695437/2010, vedeny u Fio banka, a.s.
Web: waldorfska-vazka.cz


http://waldorfska-vazka.cz

Waldorfska
Zakladni
Skola
CH/ Piehled relevantnich judikati nebo rozhodnuti, ktera ovlivnila praxi poskytovani
informaci (struCny popis dopadu).
I/ Statistiky a grafy pro pfehlednost (volitelné, doporuCené).
J/ Informace o nakladech a poplatcich za poskytovani informaci, pokud jsou u€tovany.

VesSkeré pisemné podklady v€etné kopii vyFizeni za uvedené obdobi se ukladaji
u dle podminek vedeni spisové sluzby.

V TrebuSiné, dne 18. 1. 2026

Kristyna Brabcova, feditelka

Waldorfska zakladni Skola VAZKA, o.p.s., TFebu$in 115, 412 01 Litomé&Fice, IC: 02562707, 1ZO 181 066 335
C. Gétu: 2400695437/2010, vedeny u Fio banka, a.s.
Web: waldorfska-vazka.cz


http://waldorfska-vazka.cz
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